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DISCIPLINAS





VISÃO GERAL DAS DISCIPLINAS
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Introdução à Economia | Metodologia do Trabalho Científico | 
Matemática Aplicada | Fundamentos das Ciências Sociais | Teoria Geral da AdministraçãoP1

P2 Fundamentos de Contabilidade | Fundamentos de Gestão Pública | 
Estatística para Ciências Humanas e Sociais I Introdução ao Estudo do Direito

P3  Políticas Públicas | Gestão de Pessoas no Setor Público | 
Gestão de Proc. e Est. Org. | Direito Constitucional I

P4  Gestão Municipal | Gestão Financeira | Economia no Setor Público |
Direito Administrativo | Planejamento Governamental

Gestão de Licit. de Contratos e Conv. | Elaboração e Gestão de Programas e Projetos
Públicos | Pesquisa Aplicada | Gestão de Políticas PúblicasP5

Macroeconomia | Regulação e Gestão de Serv. Púb. | Desenvolvimento Sustentável |
Avaliação de Políticas Públicas e Programas Governamentais | Controle e Auditoria PúblicaP6

P7 Tópicos em Gestão Pública I | Optativa I - Políticas Sociais

P8  Optativa II - Cooperação Internacional | TCC

Curso: Tecnologia em Gestão Pública 

P6 TCC | Estágio Supervisionado



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P1



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P1
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Fundamentos 
das

Ciências Sociais 

Fundamentos 
das

Ciências Sociais 

Vanderson
Carneiro

Vanderson
Carneiro

Flávio
Perazzo

Flávio 
Perazzo

Teoria Geral da
Administração

Iris 
Gomes

Docente do
CCEN

Metodologia 
do Trabalho

Científico

Hermann 
Atila

Matemática
Aplicada

Introdução 
à

Economia 

Introdução 
à

Economia 

Hermann 
Atila

Metodologia 
do Trabalho

Científico

Iris 
Gomes

Matemática
Aplicada

Docente do
CCEN

Sexta

Teoria Geral da
Administração



EMENTÁRIO DO P1
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Elementos metateóricos (ontologia, epistemologia e metodologia), teoria (proposição correta:
válida e verdadeira); lógica dedutiva, indutiva e falácias; conceitos; proposições (descritivas,
preditivas e causais); desenhos de pesquisa; método experimental e quase experimental; estudo
de caso; técnicas de seleção de casos; principais técnicas de coleta e análise de dados
quantitativos e qualitativos; métodos mistos; elementos de apresentação do texto científico
(ABNT). Métodos mistos (mix-methods); teoria fundada nos dados (groundedtheory); aspectos
éticos da pesquisa; critérios de validação; delimitação do campo e construção do objeto
(objetividade e subjetividade); técnicas de coleta e registro (observação, entrevista,
questionários, análise documental); técnicas de análise (análise do discurso, semiótica,
construção de tipologias, análise qualitativa comparada); softwares de análise (ATLAS.TI e
Sphinx).

Metodologia do Trabalho Científico  (60h)

Teoria Geral da Administração (60h)

O que é Administração: definição e visão geral. Fundamentos básicos da administração; Evolução
histórica da administração. A importância da revolução industrial para o estudo da administração.
A divisão do trabalho. Abordagem Clássica da Administração. A Administração Científica. Escola
de Relações Humanas. Teoria Burocrática. Teoria Comportamental. Abordagem Sistêmica e
Cibernética. Teoria da Decisão. Teoria Contingencial.



EMENTÁRIO DO P1
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

O contexto histórico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciência e sua relação com as
outras ciências sociais. Conceitos Básicos da Sociologia. Os clássicos do pensamento sociológico:
Durkhein, Weber, Marx. A evolução do pensamento sociológico: referenciais teóricos clássicos para o
estudo da sociedade. Sociedade e trabalho; poder e cultura política, classes sociais e questões sociais.
Movimentos Sociais e Grupos de Interesse. Estado e Sociedade. Análise das relações étnico-raciais no
Brasil: História e Cultura Afro-Brasileira e Africana.Trajetória histórica da construção do racismo, das
manifestações de etnocentrismo e seus reflexosnas instituições de ensino, nos ambientes
educacionaisformais e informais.

Fundamentos das Ciências Sociais (60h)

Introdução à Economia (60h)

Conceitos e princípios de economia. Evolução do Pensamento Econômico. Noções de Microeconomia:
mercado e preços; demanda e oferta; teoria do consumidor; teoria da firma; estrutura de mercado e
eficiência. Noções de Macroeconomia: determinação da renda e do produto nacional; mercado de
bens e serviços e lado monetário. O setor externo, câmbio e estrutura de balança de pagamento.

Matemática Aplicada (60h)

Funções. Limites. Continuidade das funções. Derivadas das funções de uma variável. Derivadas parciais.
Entendimento de Gráficos e Tabelas com dados públicos. Aplicação do conteúdo estudado em
problemas aplicados à Gestão Pública.



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P2



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P2
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Marco
Acco

Marco
Acco

Fundamentos de 
Gestão Pública

Docente do 
CCJ

Docente do
CCEN

Introdução ao 
Estudo do 

Direito

Geraldo Magela/
Maria Daniella

Fundamentos
de 

Contabilidade

Estatística para
Ciências

Humanas e
Sociais I

-

-

-

-

Sexta

Fundamentos de 
Gestão Pública

Estatística para
Ciências

Humanas e
Sociais I

Docente do
CCEN

Fundamentos
de 

Contabilidade

Geraldo Magela/
Maria Daniella

Introdução ao 
Estudo do 

Direito

Docente do 
CCJ



EMENTÁRIO DO P2
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Ideias básicas da análise estatística; fases do trabalho estatístico; estatística descritiva; tabelas e
gráficos, medidas de posição, medidas de assimetria e curtose, medidas de variabilidade;
indicadores sociais e econômicos; introdução à probabilidade; modelos probabilísticos: binomial
e normal; introdução a teoria da amostragem; inferência estatística: estimação pontual, intervalo
de confiança e teste de hipótese para uma média, para uma proporção e para uma variância
populacional.

Estatística para Ciências Humanas e Sociais I  (60h)

Fundamentos de Contabilidade (60h)

Noções Históricas. Conceitos básicos de contabilidade. Princípios Contábeis. Objeto e objetivos
da contabilidade. Campo de aplicação e usuários da informação contábil. Patrimônio:
componentes do patrimônio, situações patrimoniais, origens e aplicações de recursos.
Técnicas Contábeis. Livros de Escrituração. Apuração do resultado do exercício. Balancete de
Verificação. Plano de Contas. Elaboração das Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial e
Demonstração do resultado do exercício. Fluxo de Caixa.



EMENTÁRIO DO P2
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

O Direito e ciências afins. Noções gerais do Direito: conceito; objeto; natureza jurídica,
dicotomias. Direito e Moral. Princípios gerais do Direito. Fontes do Direito. Hermenêutica
jurídica: escolas de interpretação do direito. Posição atual da hermenêutica jurídica. Fato e
ato jurídico. Sujeitos de direito. A relação jurídica obrigacional. A responsabilidade jurídica.
Teorias explicativas da pessoa jurídica. Teorias explicativas dos direitos subjetivos. Noções
gerais do direito de propriedade. Elaboração de Atos Oficiais. Legística.

Introdução ao Estudo do Direito  (60h)



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P3



HORÁRIO DO P3
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta Quinta SextaHorário 

14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

Gestão de Proc. 
e Est. Org.

Gestão de Proc. 
e Est. Org. 

Flávio
Perazzo

Flávio
Perazzo

Gestão de
Pessoas no 

Setor Público

Sabrina 
Cabral

Gestão de
Pessoas no 

Setor Público

Direito
Constitucional I

Sabrina
Cabral

Glauco
Salomão

Políticas 
Públicas

Marco
Acco

Políticas
Públicas

Marco
Acco

Direito
Constitucional

Glauco
Salomão

-

-

-

-



EMENTÁRIO DO P3
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Modelos e fundamentos conceituais de políticas públicas. Concepções de Estado e políticas
públicas. Principais teorias de políticas públicas. O policyprocess: formação de agenda;
processos decisórios; formulação, implementação, avaliação e monitoramento de políticas
públicas. Participação social nas políticas públicas: conferências, conselhos, fóruns. Tipologias
de políticas públicas. Definição e tipos de WelfareState.

Políticas Públicas (60h)

Gestão de Pessoas no Setor Público (60h)

Evolução histórica da gestão de pessoas. Estrutura e processos em gestão de pessoas.
Fundamentos conceituais da gestão de pessoas no setor público. Elementos da teoria
organizacional para a gestão de pessoas no setor público. Gestão de pessoas e reforma do
Estado. Planejamento estratégico de pessoas no setor público. Gestão de equipes, gestão por
competências e gestão do conhecimento. Desenho de cargos e carreiras públicas. Gestão da
remuneração no setor público. Motivação humana. Liderança e relações de poder. Cultura,
mudança e comunicação organizacional. Política de treinamento e desenvolvimento de pessoas.
Controle interno na gestão de pessoas. Recrutamento e seleção de pessoas no setor público.
Previdência de servidores públicos. Higiene e segurança no trabalho. Qualidade de vida no
trabalho. Tendências da área de gestão de pessoas no setor público.



EMENTÁRIO DO P3
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Evolução do estudo da administração. Administração como processo. Análise e prognóstico
administrativo. Métodos administrativos. Fluxograma. Arranjo físico (layout). Análise da
distribuição do trabalho. Formulários. Manuais administrativos. Estrutura organizacional.
Departamentalização. Linha e assessoria. Delegação, centralização e descentralização.
Benchmarking, reengenharia e empowerment.

Gestão de Processos e Estruturas Organizacionais (60h)

Direito Constitucional (60h)

Noções introdutórias e históricas. Poder Constituinte. Controle da Constitucionalidade. Princípios
Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organização do Estado. Da Organização dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciário. Funções Essenciais da Justiça. Da defesa do Estado e
das Instituições Democráticas.



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P4



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P4
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Joseneide
Pessoa

Joseneide
Pessoa

Planejamento
Governamental

Ana LuisaGlenda
Dantas

Direito
Administrativo

Fernando
Torres

Gestão
Financeira

Gestão
Municipal

Glenda
Dantas

Sexta

Planejmanto
Governamental

Economia do
Setor Público

Carla
Calixto

Gestão
Municipal

Economia do
Setor Público

Carla
Calixto

Gestão
Financeira

Fernando
Torres

Direito
Administrativo

Ana Luisa



EMENTÁRIO DO P4
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Administração Pública. O Direito Administrativo. Poderes Administrativos. Atos Administrativos.
Contratos Administrativos. A Licitação Como Procedimento Seletivo Prévio Para a Efetivação do
Contrato Administrativo. Servidores Públicos. O Domínio Público. A Responsabilidade Civil da
Administração. Controle da Administração Pública. Intervenção na Propriedade. Atuação no Domínio
Econômico.

Direto Administrativo (60h)

Gestão Financeira (60h)

Conceitos básicos do Planejamento Estratégico. Principais teorias, modelos, metodologias e
instrumentos de planejamento estratégico aplicados ao setor público. Planejamento tradicional,
planejamento estratégico situacional, prospectiva estratégica, foresight, Global Business Network,
planejamento não-euclidiano. Aspectos técnicos e políticos do planejamento governamental. O
debate brasileiro sobre PEG. Casos recentes de planejamento estratégico aplicados ao setor público
no Brasil.

Planejamento Governamental / PESP (60h)

Conceituação. Bens públicos. Políticas fiscal e monetária. Teoria de tributação e de incidência.
Equidade e eficiência. Avaliação de dispêndios públicos. Federalismo. Sistema tributário
brasileiro. Finanças públicas locais (Estados e Municípios).



EMENTÁRIO DO P4
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Discussão sobre a formação de cidades e a noção de hierarquia urbana. Contextualização do
processo de urbanização brasileira e os desafios contemporâneos. Tipologias de cidades e gestão
pública. A constituição de 1988 e o Pacto Federativo. Gestão pública municipal: autonomia,
competências, organização dos poderes municipais (executivo, legislativo e judiciário). Principais
fontes de receitas (próprias, transferências constitucionais, transferências de convênios e adesão a
políticas/programas federais/estaduais. Instrumentos e abordagens de planejamento e gestão
municipal (PPA; LDO; LOA; Estatuto da cidade/plano diretor; planos municipais de políticas públicas
específicas. Debate e apresentação de casos sobre experiências na gestão pública municipal.

Gestão Municipal (60h)

O papel do setor público; bens públicos e privados; custo de financiamento de bens públicos; fontes
de arrecadação e estrutura de mercado; falhas de mercado; regulação pública; problemas
relacionados à má distribuição de renda, necessidade de fazer frente a problemas de ação coletiva,
demandas para mobilização de recursos públicos via taxação direta e indireta, teorias relacionadas à
despesa pública, especialmente questões relacionadas à economia do bem estar e à análise de
custos e benefícios, debate sobre o teorema do eleitor mediano e seu impacto nas discussões sobre
orçamento público, descentralização e relações fiscais entre países. Ênfase na utilização dos
instrumentos de análise econômica.

Economia do Setor Público (60h)



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P5



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P5
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Iris Gomes/
James Vieira

Gestão de
Políticas
Públicas

Hermann
Atila

-

Gestão de Licit.
de Contratos e
Conv. Públicos

-

-

Sexta

Elaboração e
Gestão de

Programas e
Projetos Públicos

Fernando
Torres

-

Pesquisa
Aplicada

Lizandra
Serafim

Gestão de Licit.
de Contratos e
Conv. Públicos

Hermann
Atila

Elaboração e
Gestão de

Programas e
Projetos Públicos

Fernando
Torres

Pesquisa
Aplicada

Lizandra
Serafim

Gestão de
Políticas
Públicas

Iris Gomes/
James Vieira



EMENTÁRIO DO P5
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Fundamentos Básicos de Portfólio, Programas e Projetos. Conceitos Gerais e históricos sobre projetos.
Seleção de Projetos. Estruturação Estratégica do Projeto e Estruturação Operacional do Projeto.
Gestão por Resultados. Integração da Estratégia com o Portfolio, Programas e Projetos. Gestão de
Portfolio. Gestão de Programas. Conhecimentos das Áreas de Conhecimento e dos Grupos de
Processos do PMBoK.

Elaboração e Gestão de Programas e Projetos Públicos  (60h)

Noções gerais de licitação: conceito, objeto, objetivo, natureza jurídica, princípios. Tipos de licitação.
Modalidades de licitações. Contratos Administrativos: origem, natureza jurídica, início e extinção.
Experiências de compras no setor público. Terceirização e prestação de serviços (conceitos, formas).
A gestão e a articulação de contratos e prestação de serviços públicos.

Gestão de Licitações, Contratos e Convênios Públicos  (60h)



EMENTÁRIO DO P5
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Aplicações da pesquisa científica na gestão pública; relação orientador-orientando; princípios da
redação científica; normas de apresentação do texto científico; estrutura da monografia (elementos
pré-textuais, textuais e pós-textuais).

Pesquisa Aplicada  (60h)

Conceito (Implementação). Teorias de implementação das políticas públicas. Burocracia. Técnicas de
gestão de programas e projetos públicos. Monitoramento. Estudos de caso.

Gestão de Políticas Públicas  (60h)



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P6



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P6
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Juliana
Moreira

Desenvolvimento
Sustentável

Vanderson
Carneiro

Carla
Calixto

Regulação e
Gestão de Serv.

Púb.
Macroeconomia

Sexta

Avaliação de
Políticas Públicas

e Programas
Governamentais

Iris
Gomes

Controle e
Auditoria
Pública

Maria
Daniella

Regulação e
Gestão de Serv.

Púb.

Vanderson
Carneiro

Avaliação de
Políticas Públicas

e Programas
Governamentais

Iris
Gomes

Maria
Daniella

Juliana
Moreira

Macroeconomia

Carla
Calixto

Controle e
Auditoria
Pública

Desenvolvimento
Sustentável



EMENTÁRIO DO P6
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Advento da macroeconomia e principais problemas macroeconômicos. Contabilidade Nacional;
Determinantes da demanda e oferta agregada; A macroeconomia clássica. O sistema Keynesiano. O
modelo Keynesiano de preços rígidos como mercado monetário. O modelo Keynesiano de preços
flexíveis. A contra revolução monetarista. Moeda, juros e renda; Modelos macroeconômicos; Economia
Aberta; Política econômica; O papel do governo; Inflação.

Macroeconomia (60h)

Regulação e Gestão de Serviços Públicos (60h)

Conceituação: serviços e serviços públicos. Características e classificação de serviços: Tipos de
serviços públicos. As problemáticas e as tendências dos serviços públicos – coletivos: Privatização;
Terceirização; Publicização. Marcos Regulatórios. A gestão pela qualidade dos serviços públicos:
principais características. Conceitos básicos da qualidade. A gestão dos serviços públicos e os
principais desenhos institucionais (Sistemas Públicos; Planos; Consórcios; Agências. Sistemas de
qualidade de serviços públicos. Mecanismos de controle; Principais características da regulação e
gestão dos serviços públicos: saúde, assistência social; educação; habitação e urbanidade; transporte
e mobilidade urbana; água-saneamento; energia; telecomunicação, meio ambiente e segurança.



EMENTÁRIO DO P6
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

A importância da avaliação na gestão pública. O papel da avaliação no ciclo da política pública.
Institucionalização da avaliação de programas. Sistemas de monitoramento e avaliação. Etapas da
avaliação. Tipos de desenhos para avaliação de resultados de programas. Avaliação de processo,
resultados e impacto. Avaliação ex ante e ex post. Análise do Impacto Regulatório.

Avaliação de Políticas Públicas e Programas Governamentais (60h)

Controle e Auditoria Pública (60h)

O papel social da Auditoria Pública. Aspectos gerais da Auditoria Interna e Externa. Elementos,
procedimentos e etapas para a execução da Auditoria Pública. Controle governamental: interno e
externo. Controle Social.

Macro ambiente e suas abordagens. Conceitos: Sustentabilidade e Desenvolvimento Sustentável.
Agenda 21 e os marcos regulatórios da questão ambiental. Políticas públicas, Externalidades e
desenvolvimento sustentável: Responsabilidade social e pública: governo, empresas, escolas e
família. Relações entre Tecnologia, Inovação e Sustentabilidade. Sustentabilidade, governança e
mudança em organizações públicas. Fundamento central da Economia Verde. Políticas públicas e
Green Jobs. Energia e Meio Ambiente: aspectos e soluções. Eco-Empreendedorismo e o
Desenvolvimento Sustentável. Educação para a Sustentabilidade. Educação Ambiental. Instrumentos.

Desenvolvimento Sustentável  (60h)



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P7



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P7
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Glenda
Dantas

-

Tópicos
Especiais em

Gestão Pública  I
-

Sexta

Optativa I -
Políticas
Sociais

Anderson
Nascimento

_

-

-

Tópicos
Especiais em

Gestão Pública  I

Optativa I -
Políticas
Sociais

Anderson
Nascimento

Glenda
Dantas

_

_ _

- -

- -



EMENTÁRIO DO P7
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Discussão sobre planejamento estratégico de cidades. Qualidade vida urbana. Cidade para
Pessoas. Práticas urbanas criativas (Urbanismo Tático, Placemaking e Microplanejamento).

Tópicos Especiais em Gestão Pública I – Planejamento,
Cidades e Práticas Urbanas Criativas (60h)

 Optativa I - Políticas Sociais (60h)

As políticas sociais nas sociedades capitalistas e a questão da cidadania. As interpretações sobre
concepção, natureza e desenvolvimento das políticas sociais nos seguintes paradigmas:
marxismo, liberalismo clássico, neoliberalismo e social-democracia. O capitalismo monopolista e
a emergência e desenvolvimento do welfarestate europeu e das políticas sociais brasileiras. A
crise do welfarestate e as políticas sociais. A construção do Estado de Bem Estar no Brasil.
Políticas Sociais e Políticas Redistributivas. Distribuição de renda, autonomia e participação.
Políticas sociais no brasil contemporâneo. Avaliação de políticas sociais.



CURSO: BACHARELADO EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P8



14h às 16h 

16h às 18h 

Docente
Responsável

Docente
Responsável

HORÁRIO DO P8
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Segunda Terça Quarta QuintaHorário 

Sabrina
Cabral

-
TCC

Sexta

Optativa II -
Cooperação

Internacional

TCC

Sabrina
Cabral

Vico
Dênis

-

-

-

_

-

-

-

Optativa II -
Cooperação

Internacional

Vico
Dênis

TCC

TCC

Sabrina
Cabral

Sabrina
Cabral



EMENTÁRIO DO P8
Curso: Bacharelado em Gestão Pública 

Optativa II - Cooperação Internacional (60h)

Os discentes deverão desenvolver uma Monografia ou um Projeto de Aplicação na Área do
Curso. Esse trabalho abrange o desenvolvimento de uma pesquisa aplicada aos temas do
campo de públicas.

TCC (120h)

Cooperação e sistema internacional, conceitos, evolução/histórico da cooperação internacional,
atores. Algumas perspectivas críticas e economia política da cooperação internacional. Sistema
brasileiro de cooperação internacional, modalidades, atores e programas de cooperação
internacional no Brasil. Elaboração, avaliação e negociação de projetos.



CURSO: TECNOLOGIA EM GESTÃO PÚBLICA

DISCIPLINAS DO P6



HORÁRIO DO P6
Curso: Tecnologia em Gestão PúblicaCurso: Tecnologia em Gestão Pública  

07h ás 11h

Docente
Responsável

Docente
Responsável

TCC

Sabrina
Cabral

Horário Sábado

13h às 19h 

SábadoHorário 

11h às 13h

Docente
Responsável

Estágio
Supervisionado

Estágio
Supervisionado

Joseneide
Pessoa

Joseneide
Pessoa



EMENTÁRIO DO P6
Curso: Tecnologia em Gestão Pública 

� Práticas de Gestão Pública
Políticas Governamentais
Estratégias de Desenvolvimento Regional

Os alunos do curso de Tecnologia em Gestão Pública deverão desenvolver uma Monografia ou
um Projeto de Aplicação na Área do Curso. Esse trabalho abrange o desenvolvimento de uma
pesquisa aplicada abordando abordando qualquer tema vinculado a três eixos de pesquisa do
curso, apresentados a seguir, articulados ao Estágio Supervisionado:

TCC (60h)

A unidade curricular de Estágio Supervisionado é um componente obrigatório e envolve uma
atividade prática vivenciada em uma instituição pública municipal, estadual ou federal e deverá
seguir o regulamento específico aprovado pelo colegiado do curso.

Estágio Supervisionado (120h)
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