SERVICO PUBLICO FEDERAL 3
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA _
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N° 31/2021

Aprova normas sobre a participacdo de
docentes sujeitos ao regime de dedicacéo
exclusiva em atividades esporadicas, no
ambito de suas respectivas especialidades e
revoga a Resolucdo n? 32 de 2001.

O Conselho Superior de Ensino Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, no
uso das atribuic@es legais e estatutérias que Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFPB,
e tendo em vista a deliberagdo adotada pelo plenario, em reuniéo realizada no dia 27 de abril de 2021
(Processo n®23074.052990/2020-90),

Considerando a necessidade de regulamentar o artigo 21 da Lei Federal n2 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, no que se refere a participacdo de docentes da UFPB em regime de dedicacao
exclusiva em atividades esporadicas, remuneradas ou ndo, em 6rgdo publicos ou privados.

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar o procedimento de autorizacdo de docentes em regime de dedicacéo
exclusiva para atividades de colaboracéo esporadica, remuneradas ou néo, a terceiros, em assuntos de
suas especialidades.

81°. Entende-se por esporadica a atividade ndo periddica, contingencial (momentéanea) ou de
carater eventual e duracdo previsivel, com inicio e fim definidos, e auséncia de regularidade.

8§20, A atividade esporadica ndo podera prejudicar as atividades académicas (ensino, pesquisa
e extensdo) do docente em regime de dedicacao exclusiva.

83°. A atividade esporadica do docente em regime de dedicacdo exclusiva devera estar
relacionada a sua area de atuacdo na UFPB.

84° N&o havera distribuicdo, entre outros docentes, dos encargos relativos ao Plano
Individual Docente (PID) a serem cumpridos pelo servidor autorizado a realizar atividades
esporadicas.



Art. 2°. O docente vinculado ao regime de dedicacdo exclusiva fica impedido do exercicio
de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, exceto as previstas nesta Resolucéo.

Art. 3° Constituem-se excegdes ao impedimento previsto no art. 2° desta Resolucéo, a
percepcao de:

I — remuneracdo de cargos de direcdo e fungdes de confianga, no &mbito da UFPB, ou em
outros 6rgdos publicos, mediante cessdo devidamente autorizada nos tramites legais;

Il — retribuicdo por participagdo em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas ao
ensino, pesquisa ou extensao;

Il — bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou de estimulo & inovagdo pagas por agéncias
oficiais de fomento de ambito municipal, estadual ou federal, por fundacdo de apoio devidamente
credenciada por Instituicdo Federal de Ensino (IFE) ou por organismos internacionais amparados por
ato, tratado ou convencao internacional,

IV — bolsa pelo desempenho de atividades relacionadas a formacdo de professores da
educacdo basica, no &mbito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas oficiais de
formagdo de professores de &mbito municipal, estadual ou federal,

V — bolsa para qualificagéo e/ou produtividade docente paga por agéncias oficiais de fomento
de &mbito municipal, estadual ou federal ou organismos nacionais e internacionais congéneres;

VI — direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislacéo propria,
e ganhos econdmicos resultantes de projetos de inovagéo tecnologica, nos termos do art. 13 da Lei
Federal n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

V11 —outras hipdteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo pagas por Institui¢ces Federais
de Ensino, nos termos de regulamentacdo de seus drgaos colegiados superiores;

V11 — retribuicdo pecuniéria, na forma de pro-labore ou caché pago diretamente aodocente
por ente distinto da UFPB, pela participacdo esporadica do servidor em palestras, conferéncias,
atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atuacao do docente;

IX — Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. n® 76-A da Lei
Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

X — Funcéo Comissionada de Coordenacéo de Curso (FCC), de que trata o art. 7° da Lei
Federal n® 12.677, de 25 de junho de 2012;

X1 — retribuicdo pecuniaria por trabalho prestado, em carater eventual, no @mbito deprojetos
institucionalizados de ensino, pesquisa e extensdo, na forma da Lei Federal n? 8.958, de 20 de
dezembro de 1994;

XII —retribuicdo pecunidria por colaboracgao esporadica de natureza cientifica ou tecnoldgica
em assuntos de especialidade do docente, inclusive em polos de inovacao tecnoldgica, devidamente
autorizada pela UFPB nos termos desta Resolug&o.



81°. Para as atividades descritas nos incisos I a VI, IX e X ndo ha necessidade de autorizacéo
prévia do Departamento ou Centro, desde que ndo haja prejuizo para as atividades docentes no local
de lotacdo do servidor.

82°. As atividades descritas no inciso VIII, quando remuneradas e realizadas em instituicdo
externa & UFPB e nos incisos XI e XII, devem seguir os tramites de autorizagdo estabelecidos nesta
Resolucéo.

83°. Os limites de valor e condigdes de pagamento das bolsas e remuneracdes referidas neste
artigo, na auséncia de disposi¢do especifica na legislacdo prépria, serdo fixados em normas pela
UFPB.

Art. 4°. Poderdo ser autorizadas, como colaboragdo esporadica, as seguintes atividades:

| — Participacdo em palestras, conferéncias, atividades artisticas e culturais, remuneradas
ou ndo, externas a UFPB, relacionadas a area de atuacéo do docente;

Il — Atuacdo académica ou cientifica, remunerada ou ndo, relacionada a assuntos de sua
especialidade, em projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico e de estimulo a inovagdo, executados, administrativa e financeiramente, por fundagdes
de apoio, na forma da Lei Federal n2 8.958/1994, que estejam institucionalizados na UFPB,;

Il — Colaboragdo de natureza cientifica ou tecnolégica em assuntos de especialidade do
docente, inclusive em polos de inovagao tecnoldgica.

81°. A carga hordria destinada as atividades previstas no caput sera registrada no Sistema
Integrado de Gestdo (SIG) da UFPB e no PID.

§2°. As atividades previstas no caput deste artigo ndo devem prejudicar os encargos
administrativos e académicos da unidade em que o docenteesteja lotado, respeitando-se, inclusive, a
carga horaria de atividades de ensino nos termos do art. 3° da Resolucdo n2 52/2018 do Consepe.

83°. A participagdo remunerada nas atividades descritas no inciso | deste artigo, autorizadas
pela UFPB, ndo devera ser superior, no total, a 30 (trinta) horas anuais, nos termos do inciso VIII, e
81°do art. 21 da Lei Federal n® 12.772/12.

84°, As atividades descritas no inciso | deste artigo, quando realizadas pelos 6rgaos
académicos e administrativos da UFPB, ndo possuem limite de horas e ndo séo contabilizadas para
efeito do §3°.

85°. As atividades descritas nos incisos Il e Il do caput ndo excederdo, computadas
isoladamente ou em conjunto, a 8 (oito) horas semanais ou a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas
anuais, nos termos dos incisos Xl e XII, e 84° do art. 21 da Lei Federal n® 12.772/12.

86°. O pagamento da retribuicdo pecuniaria a docente referente & remuneragéo das atividades
previstas no inciso Il seré divulgado no sitio da fundagéo de apoio (Art. 4°-A da Lei n2 8.958/94).

87°. A participacao nas atividades descritas nos incisos Il e 111 deste artigo deve proporcionar
retorno material ou imaterial & institui¢do, na linha de intercambiosculturais, técnicos e cientificos ou
de propagacéo construtiva do nome e da competéncia da UFPB.



88°. O exercicio de atividade ndo remunerada, ndo concomitante com o horario de trabalho,
ndo obriga o servidor interessado a quaisquer procedimentos administrativos para a sua consecucao,
desde que ndo se utilize do nome, das instalagcdes, dos recursos materiais e fisicos da UFPB.

89°, Quanto ao exercicio de atividade ndo remunerada, mas realizada concomitante ao horario
de trabalho, aplica-se o disposto nesta Resolucéo.

Art. 5°. O docente que deseja realizar as atividades descritas no Art. 4° devera solicitar, via
processo eletrénico, autorizacdo a sua chefia imediata, por meio do preenchimento de formulario
anexo a esta Resolucéo, contendo:

| — descricdo precisa e clara da atividade a ser desenvolvida pelo docente;

Il — solicitacdo formal da instituicdo interessada, pessoa juridica ou pessoa fisica, contendo
0s comprovantes relativos a sua condicao (contrato social, comprovante de situacdo cadastral emitido
pela Receita Federal);

Il —discriminagéo do periodo de duragdo da atividade, com data de inicio e de fim, e o local
da realizagéo da atividade;

IV — detalhamento da carga horaria necessaria ao desenvolvimento da atividade,
demonstrando compatibilidade de horério com suas as atividades académicas na UFPB;

V — indicacdo da existéncia ou ndo de remuneracao a ser recebida pelo servidor, bem como a
fonte de financiamento da atividade, se houver;

VI — especificacdo do(s) beneficio(s) que a colaboragdo trara para UFPB, de ordem
institucional, pedagdgica, material e/ou de produgdo intelectual,

VIl — indicacdo do numero do processo do convénio, contrato, acordo ou instrumento
legal aprovado, quando for o caso;

VIII — apontamento da insercdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, quando for o
caso;

IX — outras informacBes ou esclarecimentos julgadas pertinentes ou indispensaveis a
apreciacgéo do pedido.

81°. A chefia imediada deverd encaminhar a solicitacdo do docente para apreciacdo do
Celegiado Departamental e do Conselho de Centro e, em seguida, & Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD) para homologacéo e emissao de portaria especifica.

§2°. O docente que tiver negada a autorizagdo para colaboracao esporéadica ou para qualquer
atividade descrita nesta Resolucédo, pelo Colegiado Departamental ou Conselho de Centro, podera
recorrer da decisdo ao Consepe, ouvida previamente a CPPD.

83°. Podera ser autorizado o uso das instalagcdes fisicas e dos equipamentos fisicos e
tecnoldgicos da UFPB para a realizacdo da atividade esporadica, mediante contrapartida financeira
ou ndo financeira e por prazo determinado, definidos nos termos de contrato ou convénio.



84°, Em relacdo ao 83°, caso a contrapartida seja efetivada por meio da doagéo de bens, estes
devem passar pelo procedimento de registro e tombamento antes de serem entregues a unidade
beneficiada, respeitada a competéncia do Conselho Curador para decidir sobre o recebimento de
doac0es pela UFPB, nos termos do art. 32, 1V do Estatuto da UFPB.

Art. 6°. Ao término do periodo de colaboracdo esporadica, o docente devera apresentar, no
prazo de 30 (trinta) dias, Relatorio de Atividades Esporadicas (RAE) a sua chefia imediata, que fard
o controle de horas anuais para fins de contabilizacdo dos limites estabelecidos nos paragrafos 3° e 5°
do art. 4° desta Resolucéo.

81°. O RAE deve ser constituido:

| — Pelaidentificagdo das atividades realizadas pelo docente durante o periodo de contribuigéo
esporadica;

I — Pela especificacdo das horas dedicadas a contribuigdo esporadica;

111 — Pela identificagdo dos bens materiais e ndo materiais adquiridos ou produzidos;
IV — Pela identificacdo de possiveis inovaces cientificas ou tecnoldgicas;

V — Por outras informag@es que o docente achar pertinente.

82°. A ndo apresentacdo do RAE implica na impossibilidade de concessdo de autorizacéo
para nova colaboracao esporédica, enquanto perdurar a pendéncia.

83°. A chefia imediada devera encaminhar o RAE para apreciacdo do Celegiado
Departamental e do Conselho de Centro e, em seguida, a Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD) para homologacao e emissdo de portaria especifica.

84°. O docente que tiver o0 RAE reprovado pelo Colegiado Departamental ou Conselho de
Centro, poderé recorrer da decisdo ao Consepe, ouvida previamente a CPPD.

85°. Os relatorios apresentados deverdo ser analisados a respeito de possiveis inovacdes
cientificas ou tecnoldgicas e, se for o caso, serdo enviados pelos Departamentos aAgéncia UFPB de
Inovacgdo Tecnologica (INOVA-UFPB) para as providéncias que considerar necessarias.

Art. 7°. O exercicio de atividade de colaboracdo esporadica sem prévia autorizacdo da
Unidade de vinculagdo constitui falta punivel na forma da legislacéo em vigor, excluidas as hipdteses
descritas no art. 3°.

§1°. Cabe a chefia imediata do docente 0 acompanhamento da execucao das atividades objeto
da presente Resolucéo.

82°. Caso a chefia imediata constate irregularidade na realizacdo da atividade de colaboracéo
esporadica, 0 caso devera ser levado imediatamente & apreciagdo do Colegiado Departamental e do
Conselho de Centro para as devidas providéncias.

Art. 8°. Fica vedada a concessdo da autorizacdo de que trata Art. 4° desta Resolugdo nos
seguintes casos:



I — servidores em licenca para tratamento da prépria salde, para acompanhamento de pessoa
da familia, pelo periodo que durar a licenca;

Il — para prestacdo de servigo em instituicdo publica ou privada na qual o servidor interessado
0u seus parentes consanguineos, por afinidade e/ou legais até o 2° grau, sejam acionistas, cotistas ou
administradores (conflito de interesses).

8§1°. Os docentes afastados para capacita¢do, qualificacdo e misséo ou estudo no Brasil ou no
exterior poderdo ser autorizados para as atividades descritas nesta Resolucédo, desde que o objeto da
atividade realizada pelo servidor esteja relacionada com o objeto da pesquisa ou finalidade para o
qual foi afastado, a fim de néo prejudicar a finalidade do afastamento.

§2°. Nos casos no paragrafo anterior, o cumprimento da condi¢do e a respectiva autorizagao

para a realizacdo da atividade deverdo submetidos ao Colegiado Departamental e ao Conselho de
Centro do docente.

Art. 9° Os casos ndo justificados e os em desacordo com esta Resolucdo deverdo ser
apurados nos termos da legislacdo em vigor e das normas internas da UFPB.

Art. 10. Os casos omissos nessa Resolucdo serdo discutidos pela Comisséo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) e resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe),
ouvidos os respectivos Colegiados Departamentais ou Conselhos de Centros.

Art. 11. Revoga-se a Resolucdo n® 32/2001 do Consepe.

Art. 12, Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prof. Dr. Valdiney Veloso Golveia
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ATIVIDADES ESPORADICAS

DADOS DE IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

MATRICULA:

TELEFONE DE CONTATO:

EMAIL ATUALIZADO:

REGIME DE TRABALHO:

DEPARTAMENTO:

CENTRO:

CAMPUS:

DADOS SOBRE A ATIVIDADE ESPORADICA:

RESUMO DA ATIVIDADEW:

INSTITUICAO CONTRATANTE:

LOCAL DE REALIZACAO:

DATA DE INICIO: DATA DE TERMINO:

CARGA HORARIA SEMANAL DA ATIVIDADE:

CARGA HORARIA TOTAL DA ATIVIDADE:

VALOR A SER RECEBIDO®:

FORMA DE RECEBIMENTO®:

ESPECIFICAR BENEFICIOS A UFPB:

NUMERO DE CONVENIO (SE FOR O CASO):

INSERCAO EM PROJETOS (SE FOR O CASO):

OUTRAS INFORMACOES:




DECLARACOES:

e Declaro que a atividade esporadica a ser desenvolvida se relaciona a minha area de atuagéo e
a assuntos de minha especialidade.

o Declaro que a atividade esporadica a ser realizada ndo comprometera e/ou prejudicara as
atividadesde ensino, pesquisa, extenséo e gestdo administrativa na minha unidade de lotacéo.

e Declaro que a atividade esporadica a ser realizada ndo excedera os limites remuneratorios e a
carga horaria maxima estabelecida em Lei e nesta resolucao.

e Declaro que providenciarei, em até 30 dias apds o encerramento da atividade esporadica a
ser realizada, um relatdrio final da atividade esporédica sob pena de ter novos pedidos
negados pela CPPD.

e Declaro ainda que:

D Nao h& possibilidade de o projeto gerar inovagédo tecnolégica que resulte em novos produtos,
processos e/ou Servicos.

D Ha possibilidade de o projeto gerar inovacao tecnoldgica que resulte em novos produtos,
processos e/ou servigos e tenho ciéncia que a CPPD encaminhara o contrato & Agéncia UFPB de
Inovacgdo Tecnologica, para anélise.

e Estou ciente de que prestar declaragdo falsa sujeita o declarante as penalidades previstas no
Art. 299 do Cdadigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Notas explicativas:

(1): palestra, aula, minicurso, conferéncia, atividade artistica ou cultural, outras. Pode-se anexar
documento para complementar informacao.

(2): retribuicdo pecuniéria total a ser recebida pelo docente pela realizagdo da atividade esporadica
solicitada.

(3): via fundacdo de apoio, pro-labore, depdsito em conta, caché, recibo de pagamento autdénimo,
outros.

(LOCAL E DATA)

(ASSINATURA DO REQUERENTE)



No regime de dedicacdo exclusiva, sera necessaria a apreciacdo pela CPPD nas atividades listadas
abaixo:

1. retribuicdo pecuniéria, na forma de pro-labore ou caché pago diretamente ao docente por
ente distinto dalFE, pela participacdo esporadica em palestras, conferéncias, atividades
artisticas e culturais relacionadas a area de atuacdo do docente;*

2. retribuicdo pecunidria, em carater eventual, por trabalho prestado no &mbito de projetos
institucionais de ensino, pesquisa e extensdo, na forma da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro
de 1994; e (Redacdo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013);** e

3. retribuicdo pecunidria por colaboracdo esporadica de natureza cientifica ou tecnoldgica em
assuntos de especialidade do docente, inclusive em polos de inovacdo tecnoldgica,
devidamente autorizada pela IFE deacordo com suas regras.** (Incluido pela Lei n® 12.863,
de 2013)

Obs*: Considera-se esporadica a participacdo remunerada nas atividades descritas no item 1 acima,
autorizada pela IFE, que, no total, ndo exceda 30 (trinta) horas anuais.

Obs**: As atividades de que tratam os itens 2 e 3 acima ndo excederdo, computadas isoladamente
ou em conjunto, a 8 (oito) horas semanais ou a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais.
(Redacdo dada pela Lei n° 13.243, de 2016).

No regime de dedicacgdo exclusiva, ndo sera necessaria a apreciacdo pela CPPD nas atividades
listadas abaixo, sendo permitida a percepgéo de:

1. remuneracdo de cargos de direcdo ou funcdes de confianca;

2. retribuigdo por participacdo em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas ao
ensino, pesquisa ou extensdo, quando for o caso;

3. bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou de estimulo a inovacdo pagas por agéncias oficiais
de fomento ou organismos internacionais amparadas por ato, tratado ou convencdo
internacional; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

4. bolsa pelo desempenho de atividades de formacgédo de professores da educagdo basica, no
ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas oficiais de formacao de
professores;

5. bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou organismos
nacionais e internacionais congéneres;

6. direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislacdo propria, e
ganhos econdmicos resultantes de projetos de inovagdo tecnoldgica, nos termos do art. 13
da Lei n0 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

7. bolsas de ensino, pesquisa e extensao, pagas pela UFPB ou por Fundagdes de apoio ligadas
a UFPB, nos termos de regulamentacdo do Conselho Universitario;

8. Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n0 8.112,
de 1990;

9. Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC, de que trata o art. 7° da Lei n°
12.677, de 25 de junho de 2012; (Redacdo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)
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