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APRESENTAGAO

Este documento apresenta as informagdes que subsidiaram as decisdes coletivas sobre o planejamento do
orgamento (custeio e capital) destinado ao centro no ano corrente.

PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO DO CCAE 2023

. POLITICAS ORGAMENTARIAS PARA 0 CCAE APROVADA PELO CONSELHO DE CENTRO EM 2023

A segquir, apresentamos as politicas de execugdao or¢camentdria do CCAE que foram revistas, ajustadas e
aprovadas em 15 de margo de 2023 pelo Conselho de Centro.

> DIARIAS E PASSAGENS

a) 60% do recurso de diaria e passagens sera repartido entre os departamentos do centro, considerando o
numero de professores;
a) 40% do recurso de didria e passagens serd administrado pela direcdo de centro. Em tempos de
normalidade, a administragao desse recurso deve seguir 0s seguintes critérios:
® 10% sera destinado para apoiar a representacgao institucional das coordenagdes de curso em
eventos de relevancia na area académica;
® 10%sera destinado para a realizagdo dos concursos;
® 5% serda destinado para apoiar os eventos do centro com passagem ou didrias, tendo prioridade
aqueles cursos e/ou departamentos que ainda nao se beneficiaram desse apoio;
® 10% sera destinado para apoiar a capacitagdo dos servidores técnicos, tendo prioridade as
capacitagOes que visem atualizagdo dos processos e/ou rotinas de trabalho como também na
parte de fiscalizagdo de contratos necessarias para os servidores da Assessoria Administrativa,
Subprefeitura e/ou GTIC;
® 5% sera destinado para apoiar a capacitagdes de interesse da dire¢do do centro, tendo prioridade
as capacitagdes necessdrias para a execucdo dos processos e/ou rotinas de trabalho
diretamente relacionadas com a execugdo orgamentaria.

> MATERIAL PERMANENTE

Considerando que as principais demandas de material permanente dos cursos do CCAE foram atendidas, e as
discussodes apresentadas no Conselho de Centro demandam uma descentralizagdo desses recursos, a proposta
foi distribuir os recursos de permanente da seguinte forma:

a) 50% do recurso de permanente sera administrado pelo centro para demandas coletivas (ambientes de
professores, salas de reunides, auditorios, laboratdrios do centro, bibliotecas, espagos administrativos do
centro, GTIC, subprefeitura);

b) 25% sera administrado pelos cursos/ coordenagdes, para atender demandas especificas dos
laboratdrios e de suas salas de aula);
c) 25% sera administrado pelos departamentos, para atender demandas especificas desses espagos.

OBS: Esta distribuicdo foi alterada na ultima reunido do conselho de centro, anteriormente era 40% para as
coordenacgdes e 10% para os departamentos.




> MATERIAL DE CONSUMO

A Direcdo de Centro é responsavel pelo orgamento de consumo, pois grande parte desses materiais é de uso
comum, e uma gestao centralizada, nesse sentido, otimiza o processo.

> COMBUSTIVEL

a) 70% do recurso de combustivel sera administrado pelos cursos para demandas especificas como aulas
de campo, eventos, etc;

b) 15% sera administrado pelo centro para demandas administrativas;

c) 15% sera administrado pelo centro para demandas de pesquisa, extensao e apoio a eventos.

> CURSINHO PRE-ENEM

Em anos anteriores o Cursinho Pré-ENEM foi executado como um projeto institucional, que impacta tanto
externamente quanto internamente, com bolsas mantidas pelo CCAE. Porém em 2022 ndo foi possivel a
realizacdo do cursinho Pré-ENEM. E os recursos destinados para esta finalidade foram direcionados para a
SINFRA ao final da execugcdo orgamentaria que coincidiu com a homologagdo do pregao de materiais de
manutencao.

> Se verificou junto a CASEIR e foi identificado a impossibilidade de continuidade, tendo em vista a baixa
procura pelo cursinho atualmente, em fungao da existéncia dos cursinhos pré-vestibular oferecidos pelo
governo do estado da Paraiba.

> PROGRAMA DE ESTAGIOS REMUNERADOS NO CCAE

Considerando as mudangas na legislagao que trata de estagio remunerado, bem como o orgamento de custeio
previsto para o CCAE em 2020, o centro teve que fazer uma revisao sobre sua politica de estagios remunerados.
De acordo com calculos apresentados pela PROPLAN, para manter o mesmo quantitativo de estagiarios que o
centro possuia em 2019, seria preciso um comprometimento de 82% do orgamento do centro com essa despesa,
fato insustentdvel.

0 valor da Bolsa estégio é de RS 1.007,98 (RS 787,98 Bolsa + RS 220,00 Auxilio Transporte para 22 dias Uteis).
Os contratos iniciais de estagiarios ndo podem ser inferiores a 6 meses, ou seja, para garantir a contratagao de
um estagiario o Centro precisa planejar o pagamento de RS 6.047,88 (durante o semestre). Prorrogagdes
podem ser realizadas em periodos menores de 06 meses observando-se sempre um planejamento prévio para
tal finalidade.

Considerando a necessidade de estagiarios remunerados no CCAE, mas ndo possuindo o orgamento necessario
para manter o mesmo quantitativo considerado o cenadrio ideal que aconteceu em 2019, a diregdo do centro
analisou os locais de estdgio de modo a eleger uma ordem de prioridade em relagdao a necessidade de
estagiarios.

Em 2022 o Conselho de Centro aprovou a contratagdo de estagidrios para os seguintes setores: Bibliotecas
(06); laboratérios que ndo possuem servidores (03 laboratdrios de Design; 01 laboratério de Pedagogia;
Laboratérios do DCX (01), o Laboratério de Matematica (01), LabGeo (01) e LabCont (01), totalizando 14
estagidrios ao longo de 2022.
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Para 2023, foi langado um edital de cadastro de reserva para estdgio (conforme Link:
http://www.ccae.ufpb.br/ccae/contents/paginas/concursos-publicos-e-selecoes/concursos-publicos-e-
selecoes-2023) considerando varias areas CCAE para possibilitar maior flexibilidade em caso de disponibilidade
orgamentdrias /financeiras. Porém, a contratagcdo estara vinculada a disponibilidade financeira e aprovagao
pelo Conselho.

Il. ORGAMENTO PREVISTO PARA 0 CCAE EM 2023

QUADRO 01: PREVISAO DO ORGAMENTO DISCRICIONARIO DE CUSTEIO E CAPITAL PARA O CCAE EM 2022

DESPESA VALOR PREVISTO 2023 VALOR PREVISTO 2022 | VALOR PREVISTO 2021 COMPARAGAO: 2023 x

2022
CUSTEIO R$ 402.052,24 R$ 460.014,00 RS 460.649,05 Reducéo de 12,6%
CAPITAL RS 56.518,00 RS 64.666,00 RS 64.666,00 Reducgéo de 12,6%

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.
Ill. PROPOSTA ORQAMENTARIA PARA 2023 APROVADA PELO DO CONSELHO DE CENTRO - CCAE

Considerando:

e As politicas que norteiam a execucdo orcamentdria do CCAE (aprovadas em 2022);
0 orcamento previsto para o ano de 2023;
0 retorno integral as atividades presenciais nos dois semestres.
Que orcamento sofreu uma reducédo de RS 57.961,76 nas despesas de custeio.
Que orcamento sofreu uma reducéo de RS 8.148,00 nas despesas de capital.

Apresentamos o planejamento orgamentario que foram apreciadas e deliberadas pelo Conselho de Centro do
CCAE para a distribuicao das despesas de custeio e capital do CCAE no ano corrente.

QUADRO 02: ORGAMENTO DISCRICIONARIO DE CUSTEIO DO CCAE EM 2023.

CUSTEIO/CONSUMO - QTD VALOR TOTAL

SCDP (DIARIAS E PASSAGENS) RS 30.808,48 |R$  30.808,48
10 ESTAGIARIOS (77 meses) R$ 1.007,98 R$ 77.614,46
COMBUSTIVEL - R$ 37.150,00 | RS 37.150,00
MATERIAL DE CONSUMO = RS 60.467,92 | RS 60.467,92
MANUTENGAO DE VEICULOS - R$ 41.047,56 | RS 41.047,56
MANUTENGAO DO CAMPUS E AR-CONDICIONADO i RS 84.907,96 | RS 84.907,96
MATERIAL DE LIMPEZA - R$ 62.05586 | RS 62.055,86
INSCRIGOES EM EVENTOS i -| R$ 8.000,00

D1A R 40 |
Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

Segue o detalhamento dos valores propostos para o orgamento discricionario de custeio 2023.
1. SCDP (DIARIAS E PASSAGENS)

Seqguindo a politica ja estabelecida para anos anteriores 60% dos recursos de SCDP seriam destinados aos
departamentos e 40% dos recursos restantes seriam destinados a demandas coletivas do centro. Lembrando
que esses valores podem ser remanejados para outras despesas de custeio dos departamentos, caso nao seja
possivel a utilizacao dos recursos com diarias e passagens.




v' E importante ressalta que o valor originario de didrias e passagens era de R$ 55.000,00, entretanto o
colegiado do conselho de centro deliberou o remanejamento de 24.514,92 para contratagdo de mais 3
estagiarios para os laboratérios. Desta forma, o valor final de SCDP foi RS 30.485,08.

QUADRO 03: 60% DOS RECURSOS DE SCDP DIVIDIDOS PELOS DEPARTAMENTOS (R$ 30.808,48X 60% = R$ 18.485,08)

[}
DEPARTAMENTOS PROIE"]ESI;E)RES % VALORES
DCX 44 26,99% RS 4.988,00
DCSA 33 20,25% R$ 3.742,98
DCS 20 12,27% RS 2.267,88
DED 16 9,82% RS 1.814,98
DEMA 16 9,82% RS 1.814,98
DL 22 13,50% RS 2.495,23
DDESIGN 12 7,36% RS 1.361,00
TOTAL 163 100 RS 18.485,08

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

QUADRO 04: 40% DOS RECURSOS DE SCDP A CARGO DA DIREGAO DE CENTRO (R$ 30.808,47 X 40% = 12.323,39).
DEMANDA COLETIVA DO CENTRO (55 MIL X 40% = 22 MIL) | % * VALORES |
Destinado para apoiar a representacao institucional das coordenagdes de curso em eventos de 0

A . A 10% R$ 3.080,80
relevancia na drea académica
Destinado para a realizagao dos concursos 10% R$ 3.080,80
Destinado para apoiar a capacitagdo dos servidores técnicos, tendo prioridade as capacitagdes
que visem atualizagdo dos processos e/ou rotinas de trabalho como também na parte de

0,
~ i i . LR % .
fiscalizagdo de contratos necessdrias para os servidores da Assessoria Administrativa, 10% RS 3.080.80
Subprefeitura e/ou GTIC;
Destinado para apoiar os eventos do centro com passagem ou didrias, tendo prioridade aqueles 5% RS 1.540,40

cursos e/ou departamentos que ainda ndo se beneficiaram desse apoio
Destinado para apoiar a capacitagfes de interesse da dire¢cdo do centro, tendo prioridade as
capacitagdes necessarias para a execugdo dos processos e/ou rotinas de trabalho diretamente 5% RS 1.540,40

relacionadas com a execugdo orgamentaria
\ R$ 12.323,39

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023. *Porcentagem em relacdo ao valor total de SCDP.

E importante compreender que em 2023 existira a entrada de novos servidores em diversos setores do Centro,
sendo estimando a remocao de 33 servidores. Desta forma, é importante a reflexdo de valores nao utilizados e
demandas coletivas serem remanejados para capacitagao, conforme aprovagao do colegiado.

2. ESTAGIARIOS

A proposta aprovada no Conselho de Centro, em 15/03/2023 foi de contratarmos 10 estagiarios, e para
garantir a contratagdo aprovou-se o remanejamento de saldo de SCDP para a conta de estagiarios:

e Um estagidrio para Diregao de Centro por 9 meses (abril a dezembro 2023);

o Dois estagiarios para Biblioteca por 6 meses cada (abril a setembro 2023) sem renovagao do
estagio;

o Sete estagidrios para os laboratérios dos cursos do CCAE por 8 meses (abril a novembro 2023).




QUADRO 05: Distribuigao de Estagiarios, 2023.

s o ToUkY e R

Estagio Diregdo/Assessorias Abril a dezembro 2023 09 01 R$ 1.007,98 R$9.071,82
Estdgio Biblioteca 01 Abril a setembro 06 01 R$ 1.007,98 RS 6.047,88
Estdgio Biblioteca 02 Abril a setembro 06 01 R$1.007,98 RS 6.047,88
Estdgios Lab. Volumes Abril a novembro 08 01 R$ 1.007,98 R$ 8.063,84
Estagios Lab. Fotografia Abril a novembro 08 01 R$ 1.007,98 RS 8.063,84
Estagios Lab. Projetos Abril a novembro 08 01 R$ 1.007,98 RS 8.063,84
Estagios Lab. LAGEO Abril a novembro 08 01 RS$ 1.007,98 R$ 8.063,84
Estagios Lab. LABPED Abril a novembro 08 01 R$ 1.007,98 RS 8.063,84
Estdgios Lab. LABCONT Abril a novembro 08 01 R$ 1.007,98 RS 8.063,84
Estagios Lab. LEPEM Abril a novembro 08 01 R$1.007,98 RS 8.063,84

Totais 10 | - R$ 77.614,46 |

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

3. COMBUSTIVEL

Segue atual politica de distribuicdo dos recursos de combustivel do CCAE.

QUADRO 06: 70% DOS RECURSOS DE COMBUSTIVEL DIVIDIDOS ENTRE AS COORDENAGOES DOS 11 CURSOS (R$37.150,00 X 70%
= 26.005,00 e 30% ADMINISTRADO PELA DIREGAO DO CENTRO (R$37.150,00 X 30% = R$ 11.145,00)

COMBUSTIVEL POR CURSO (11 COORDENAGOES) VALORES
LETRAS PORTUGUES RS 2.364,09
PEDAGOGIA RS 2.364,09
CONTABEIS R$ 2.364,09
SECRETARIADO RS 2.364,09
ADMINISTRAGAO R$ 2.364,09
DESIGN RS 2.364,09
LCcC RS 2.364,09
MATEMATICA RS 2.364,09
ANTROPOLOGIA RS 2.364,09
ECOLOGIA RS 2.364,09
S| RS 2.364,09
DEMANDA COLETIVA DO CENTRO (PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS ADMINISTRATIVAS QUE RS 11.145,00
GARANTAM 0 BOM FUNCIONAMENTO DO CENTRO EM SUAS DUAS UNIDADES) !

TOTAL COMBUSTIVEL R$ 37.150,00
Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

Importa ressaltar que RS 11.145,00 fica destinado para a Direcdo de Centro para as despesas de
transportes envolvendo questdes administrativas e de logistica da Subprefeitura e da Assessoria
Administrativa.




e}
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QUADRO 08: 70% DOS RECURSOS DE TAXAS DE INSCRIGAO EM EVENTOS DIVIDIDO ENTRE 0S DEPARTAMENTOS (R$ 8.000,00 x
70% = R$ 5.600,00)

DEPARTAMENTOS (INSCRIGOES DE EVENTOS) ~ N°DEPROFESSORES % VALORES
DCX 44 26,99% RS 1.511,66
DCSA 33 20,25% RS 1.133,74
DCS 20 12,27% RS 687,12
DED 16 9,82% RS 549,69
DEMA 16 9,82% R$ 549,69
DL 22 13,50% RS 755,83
DDESIGN 12 7,36% RS 412,27
TOTAL | 163 | R$ 5.600,00

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

Importa ressaltar que do total de RS 8.000,00 destinados para inscrigdo em eventos RS 2.400,00 fica
destinado para a demanda coletiva do Centro conforme cendrio aprovado pelo Conselho de Centro antes da
pandemia.

A proposta, em tempos de normalidade, é repartir um valor entre os departamentos e o centro,
sequindo o modelo de didrias e passagens.

a) 70% do recurso de inscri¢Oes € repartido entre os departamentos do centro, considerando
o0 ndmero de professores;
b) 30% do recurso de inscricbes é administrado pela direcdo de centro para atender as

demandas coletivas e necessidades dos setores administrativos subordinados a ela.
RECURSOS DE CAPITAL

MATERIAL PERMANENTE

Em 2022 a chefe do DCS sugeriu a mudanga de metodologia aplicada quanto a distribuicdo dos recursos de
capital, o que motivou que em 2023 pudéssemos apresentar ao Conselho de Centro mais de uma proposta de
distribuicdo. Sendo assim, a proposta escolhida pelo colegiado do Conselho de Centro realizada em 15 de
margo de 2023, foi pela descentralizagao desses recursos, aplicada da seguinte forma:

a) 50% do recurso de permanente serd administrado pelo centro para demandas coletivas (ambientes de
professores, salas de reunides, auditorios, laboratdrios do centro, bibliotecas, espagos administrativos do
centro, GTIC, subprefeitura);

b) 50% sera repartido igualmente entre Departamento e Coordenagdes, onde da parte que competira aos
Departamento a partilha sera proporcional conforme o nimero de professores vinculados aquela unidade e da
parte que compete as Coordenagbes de Curso o montante serd dividido por 13 (pois é o nimero de
Coordenagdes de Cursos ativos no CCAE).

No que diz respeito aos recursos de capital, a previsdo para o ano de 2023 foi de RS 56.518,00. Vejamos
as divisdes aprovadas na segunda reuniao do Conselho foram: vejamos no quadro a seguir.




Quadro 09: (50% para a DC // 50% /2= R$ 14.129,50 (RS 14.129,50 dividido proporcionalmente entre
Departamentos (conforme a quantidade de professores) e (R$ 14.129,50 dividido em as 13 coordenacgoes
igualitariamente)

RECURSOS DE CAPITAL VALORES

DIREGAO DE CENTRO (50% DE 56.518,00) R$ 28.259,00
DCX (26,99%) RS$ 3.813,37

RS 14.129,50 DCSA (20,25%) R$ 2.861,03
(partilhados proporcionalmente DCS (12,27%) RS 1.733,48
conforme a quantidade de professores DED (9,82%) R$ 1.387,33
vinculados a cada Departamento) DEMA (9,82%) RS 1.387,33
DL (13,50%) R$ 1.907,23

DDESIGN (7,36%) R$ 1.039,73

PEDAGOGIA (14.129,50/13) R$ 1.086,85

CONTABEIS (14.129,50/13) R$ 1.086,85

SECRETARIADO (14.129,50/13) RS 1.086,85

ADMINISTRAGAO (14.129,50/13) R$ 1.086,85

R$ 14.129,50 DESIGN (14.129,50/13) RS 1.086,85
(partilhados igualitariamente LCC (14.129,50/13) R$ 1.086,85
entre as 13 Coordenagdes de Curso) MATEMATICA (14.129,50/13) RS 1.086,85
ANTROPOLOGIA (14.129,50/13) RS 1.086,85

ECOLOGIA (14.129,50/13) R$ 1.086,85

SI (14.129,50/13) RS 1.086,85

LETRAS PORTUGUES (14.129,50/13) R$ 1.086,85

INGLES (14.129,50/13) R$ 1.086,85

ESPANHOL (25.866,40/13) RS 1.086,85

TOTAL R$ 56.518,00

Fonte: Assessoria Administrativa, 2023.

IV. ENCAMINHAMENTOS

O planejamento em tela norteard o trabalho da Assessoria Administrativa do CCAE e serd monitorado pelo
Conselho de Centro (a partir da reunido de margo de 2023), de modo que os ajustes necessarios, em funcao de
novos cenarios, serao implementados.

Os recursos de custeio e de capital repartidos e compartilhados com Coordenagdes de curso e Departamentos
tém prazo para serem executados. Ressalta-se que as respectivas chefias devem atentar-se as informacgdes e
aos prazos informados pela Assessoria Administrativa referente ao andamento da/s demanda/s informada/s
para compras (Calendério do Ciclo), quanto intengdo em registros de prego (IRP), bem como para o
planejamento em 2023 (PCA 2024).

Quanto ao prazo para finalizagao da execugcdo orgamentaria, todas as chefias serao notificadas pela Assessoria
Administrativa em tempo habil, por e-mail informando seus respectivos saldos, e estipulando prazo limite para
executd-los. Findado o prazo estipulado, os recursos ndo executados (custeio ou capital) serdo recolhidos pela
Direcdo de Centro e cabera a Assessoria Administrativa a execucgao.
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Rio Tinto e Momanguope

A aplicacdo desses recursos ocorrerd na aquisicado de itens voltados para o atendimento das demandas
coletivas, visando garantir o melhor funcionamento das duas unidades Rio Tinto e Mamanguape, conforme a
existéncia de pregdes homologados e vigentes.
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