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becreterodo xecutiva

DIRETRIZES PARA OS AUTORES PARA CONSTRUCAO DE ARTIGO
CIENTIFICO (FORMATACAO)

1. O artigo sera avaliado em relacdo ao seu mérito cientifico. O/a autor/a deve seguir
0 cbdigo de ética e as boas praticas cientificas, com objetivo de ndo cometer plagios
ou fraudes.

2. Sendo comprovada a copia pelo/a professor/a orientador/a, em qualquer das fases
do processo de orientagcdo, ou mesmo durante a apreciacao pela banca examinadora,
a coordenacdo do TCC dever ser comunicada, e o estudante serd reprovado na
disciplina de TCC, com nota zero. Sugestdao:
(http://www.escritacientifica.sc.usp.br/anti-plagio/).

3. Aredacao e apresentacao do texto sera de acordo com as normas da ABNT e deve
ser escrito em fonte Arial ou Times New Roman tamanho 12 em espaco 1,5cm.
Formatacao papel A4 (29,7 x 21 cm), com margens: superior = 3 cm, inferior = 2 cm,
esquerda = 3 cm e direita = 2 cm. E de responsabilidade do/a aluno/a utilizar a norma
atualizada e registrar as normas a serem utilizadas: Resumo, Referéncias, Citacao,
entre outros.

4. O manuscrito deve possuir no minimo 15 e no maximo 25 paginas, incluindo: Titulo,
resumo, palavras-chave, abstract, key-words, introducdo, revisdo de literatura,
metodologia, resultados e discussdo, conclusbes e as referéncias. Artigos de
pesquisas qualitativas podem possuir outras estruturas, substituindo Resultados e
Discusséao por outra secao e consideracdes finais/conclusfes. Outras categorias de
pesquisas seguem seus formatos apropriados.

5. Titulo e subtitulo: Devem figurar na pagina de abertura do artigo e se houver
subtitulo este deve aparecer separado por dois pontos (:), em portugués e inglés.

6. Resumo e Abstract: Nao devem ultrapassar 300 palavras, cada um.

7. Palavras-chave e Keywords: Devem vir separadas por ponto. (Escolha no minimo
3 palavras e no maximo 5).

8. Notas de rodapé e nota de fim: Artigos de congresso, resumos expandidos e
completos devem ser citados em nota de rodapé.

9. Secdes: Formatar paragrafo com espagamento. Nao colocar ponto entre o nUmero
e o texto. Dividido em niveis, conforme a seguir:

_
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becreterodo xecutiva

10. Nivel 1 - INTRODUGCAO (contando como item 1), REVISAO DE LITERATURA;
METODOLOGIA, RESULTADOS E DISCUSSAO, CONCLUSOES E AS
REFERENCIAS. Caixa ALTA, negrito. Ex: 1 INTRODUCAO;

v" Nivel 2 - Caixa alta, sem negrito;
v" Nivel 3 - Caixa baixa, em negrito;
v" Nivel 4 — Caixa baixa, sem negrito;
v" Veja a seguir os exemplos:

1 INTRODUCAO (contextualizacdo, problema de pesquisa, objetivo geral,
relevancia/justificativa da pesquisa, contribuicoes).

2 REVISAO DA LITERATURA (teoria de base, trabalhos anteriores etc.)

3 METODOLOGIA (3.1 Estratégia e método da pesquisa; 3.2 Populacdo ou Amostra;
3.3 Instrumento, definicdo de variaveis e base de dados; 3.4 Técnica de Andlise etc.)

4 RESULTADOS E DISCUSSOES (gréficos e tabelas, anélises articuladas com a
teoria, trabalhos anteriores, com 0s objetivos e com o método de pesquisa).

5 CONSIDERACOES FINAIS (cumprimento do objetivo, resposta ao problema de
pesquisa, limitacbes, recomendacdes, sugestao para trabalhos futuros).

6 REFERENCIAS (ABNT)
11. CITACOES

11.1 Tipos

11.1.1 Citac&o indireta: interpretativa; quando VOCE REESCREVE segundo o que
vocé mesmo(a) entendeu a respeito do que leu.

11.1.2 Citacao direta: € textual, ou seja, uma cOpia do que um autor escreveu.

a) Citacdo Direta Curta (até 3 linhas de texto “normal”’) deve ser incorporada ao
paragrafo entre aspas duplas

b) Citacéo Direta Longa (mais de 3 linhas de texto “normal”) deve ser digitada em
bloco independente, sem aspas. Fonte Arial 10; recuo 1,5 cm, espacamento simples,
com 6 pontos antes e 12 pontos depois;

11.1.3 Consultar a ABNT sobre os elementos representativos a serem utilizados.
Citacdo de uma citacdo: quando vocé cita um autor "A" que foi citado dentro do
trabalho de um autor "B".

_
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12. O artigo deve ser inédito no Brasil ou em outro pais, ndo sendo considerada
guebra de ineditismo a inclusédo de parte ou de versao preliminar do mesmo em anais
de eventos cientificos de qualquer natureza,

13. Os examinadores podem sugerir alteracfes do artigo ao autor tanto no que se
refere ao conteudo da matéria como com relacdo a adequacéo do texto as normas de
redacao e apresentacao.
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RESUMO

O resumo deve ser apresentado em duas versdes, uma na lingua original e o outro
em inglés, francés ou espanhol. No geral, o resumo necessita incluir: objetivo da
pesquisa, metodologia, principais resultados e conclusées.

Palavras-chaves: ABNT. Artigo Cientifico. Normas.

ABSTRACT

Keywords:

1 INTRODUCAO

A introducdo deve incluir contextualizacdo, relevancia e justificativa da
pesquisa, fundamentada em referéncias relacionadas ao objetivo do artigo, descrigéo
do problema, objetivo geral e contribui¢des. A introdu¢édo ndo devera possuir registros

de resultados ou conclusoes.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
SECRETARIADO EXECUTIVO (Exemplo)




2.1.1 O curso de Secretariado Executivo/UFPB (Exemplo)

2.2 BREVE CONCEITO DE COMPETENCIA (Exemplo)

2.4 A FORMACAO ACADEMICA COMO PRINCIPAL MEIO DE CONTRIBUICAO NO
DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS SECRETARIAIS (EXEMPLO)

2.5 A EMPREGABILIDADE A PARTIR DAS COMPETENCIAS DURAVEIS
(EXEMPLO)

Exemplo de quadro.

Quadro 1: Definicdes de estilos de aprendizagem.

Autores Definicbes de estilos de aprendizagem
Campbell, Afirmam que os estilos de aprendizagem referem-se as diferencas
Campbell e | individuais na maneira como a informacdo € compreendida,

Dickinson (2000) processada e comunicada.

DeBello (1990) Estilo de aprendizagem é a maneira pela qual a pessoa absorve,
processa e retém a informagao.

Felder e Silverman | Concebem a aprendizagem como processo de duas fases
(1988) envolvendo a recep¢do e o processamento da informacédo. Na fase
de recepcdo a informacdo externa (captada pelos sentidos) e a
informacéo interna (que surge introspectivamente) ficam disponiveis
para o individuo, que seleciona o0 material a ser processado e ignora
o0 restante. Os estilos de aprendizagem referem-se aos modos pelos
quais os individuos preferem receber e processar as informacdes.

James Keefe | Estilos de aprendizagem sdo comportamentos psicolégicos, afetivos
(1987) e cognitivos caracteristicos que servem como indicadores
relativamente estaveis de como os aprendizes percebem, interagem
e respondem ao ambiente de aprendizagem.

Adaptado de Kuri (2004).

3 METODOLOGIA

Na metodologia vocé devera descrever claramente como o trabalho foi
executado, permitindo que o artigo possa ser reproduzido. Devem ser informados a
descricéo do objeto de estudo, as estratégias utilizadas, o tipo de pesquisa, populacdo
ou amostra, instrumento utilizado, definicAo de variaveis, coleta de dados,
processamento de dados, métodos e técnicas empregadas. Métodos novos ou

modificados devem ser justificados e relatados suas limitagdes.




4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados serdo apresentados de forma concisa e objetiva, iniciando-se as
interpretacdes pelos dados mais importantes. Os graficos devem ser utilizados para
resumir informagdes complexas e facilitar a interpretagdao. Os dados relacionados a
tabelas e grafico ndo podem ser duplicados ou repetidos. A numeracao de tabelas,
gréaficos e quadros deve ser consecutiva com algarismos arabicos.

A discusséo sera de acordo com os resultados mais importantes, com relagédo
as pesquisas encontradas na literatura e nas teorias no campo de outros autores,
fazendo comparagbes e novos entendimento sobre o assunto. N&o escreva
novamente os resultados ja mencionados.

Na secao resultados e discussdo recomenda-se colocar no maximo 6 tabelas,
guadros ou figuras

Exemplo:

Figura 1: Estilo de aprendizagem dos alunos.

Sequencial _ 61.1%
Indutiva ) 59,9%
Sensorial | 58,2%
Ativa | 57,1%
visual | ) 54,1%
Auditiva — 45,9%
Reflexiva | ) 42,9%
Intuitiva | 41,8%
Dedutiva | 40,1%
Global | ) 38,0%
0% 20% 40% 60% 80%

Fonte: Pesquisa realizada, 2015.




Tabela 1. Medidas descritivas do desempenho académico.

Periodos
Medidas descritivas
20 3° 40 50 6° 7 8° 9o 10°
Minimo 6,48 0,26 0,12 4,26 2,40 2,07 4,12 3,03 3,64
Maximo 9,25 9,26 9,06 9,57 9,40 8,99 9,02 8,66 9,43
Média 8,09 6,84 7,19 7,56 7,23 6,95 7,32 7,36 7,70
Mediana 8,05 7,57 7,72 7,84 7,96 8,10 7,54 8,05 7,84

Desvio padréo 0,66 2,69 1,70 1,34 1,76 2,03 1,09 1,47 1,33

Fonte: Coordenacado do Curso de Secretariado, 2015.

5 CONSIDERACOES FINAIS/CONCLUSOES

Apresente aqui as conclusbes do seu trabalho, verifique se o objetivo foi
cumprido, apresenta respostas para o problema da pesquisa, relate as limitagdes e as
recomendacdes do estudo. Por fim, coloque sugestdes para trabalhos futuros.

REFERENCIAS

Numero de referéncias: até 25 no total. Dé preferéncia a leitura de livros e artigos
cientificos publicados em periodos nacionais e internacionais.




