UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA
DEPARTAMENTO DE GESTAO PUBLICA - DTG

SERGIO FERREIRA DE OLIVEIRA

O PROGRAMA BOLSA FAMILIA E OS CENTROS DE REFERENCIA EM
ASSISTENCIA SOCIAL: CONTEXTO GERAL E A REDE DE ATENDIMENTO NA
PARAIBA — UMA ANALISE PRELIMINAR

JOAO PESSOA
2016



SERGIO FERREIRA DE OLIVEIRA

O PROGRAMA BOLSA FAMILIA E OS CENTROS DE REFERENCIA EM
ASSISTENCIA SOCIAL: CONTEXTO GERAL E A REDE DE ATENDIMENTO NA
PARAIBA — UMA ANALISE PRELIMINAR

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado ao Curso
de Tecnologia em Gestdo Publica, do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas da Universidade Federal da Paraiba,
em cumprimento as exigéncias para a obtencao do titulo
de Tecnélogo em Gestéo Publica.

Orientador: Prof® Dr. Marco Antonio de Castilhos Acco

JOAO PESSOA
2016



Dados Internacionais de Catalogacdo na Publicacdo (CIP)

048p Oliveira, Sérgio Ferreira de.
O programa bolsa familia e os centros de referéncia em assisténcia
social: contexto geral e a rede de atendimento na Paraiba — uma analise
preliminar / Sérgio Ferreira de Oliveira. — Jodo Pessoa, 2016.

51f. 1l

Orientador: Prof. Dr. Marco Antonio de Castilhos Acco.
Trabalho de concluséo de curso (Graduagdo em Tecnologia em
Gestdo Publica) — UFPB/CCSA.

1. Servigos publicos — rede. 2. Programa Bolsa Familia. 3. Centro
de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS. I. Titulo.

UFPB/CCSA/BS CDU: 35(043.2)




SERGIO FERREIRA DE OLIVEIRA

O PROGRAMA BOLSA FAMILIA E OS CENTROS DE REFERENCIA EM
ASSISTENCIA SOCIAL: CONTEXTO GERAL E A REDE DE ATENDIMENTO NA
PARAIBA — UMA ANALISE PRELIMINAR

Trabalho de concluséo de curso apresentado ao Curso de Graduacao de Tecnologia
em Gestdo Publica, da Universidade Federal da Paraiba, em cumprimento as
exigéncias para a obtencdo do titulo de tecndlogo.

Aprovado em 02 de junho de 2016.

BANCA EXAMINADORA

Prof. DR. Marco Antbnio de Castilhos Acco
Orientador - UFPB

Prof. DR. Vanderson Carneiro
Examinador - UFPB

Prof. DR. Mauricio Sarda
Examinador - UFPB

Membro da Banca Examinadora
Suplente - UFPB



Dedico este trabalho a Deus, a minha
esposa, a minha famiia, a meu
orientador e a todos que me
apoiaram ao longo do curso de
Tecnologia em Gestdao Publica,
dando-me forcas para realizacdo de

um sonho.



AGRADECIMENTOS

A Deus, em primeiro lugar, por me possibilitar acordar todo dia com saude e
disposicdo para trilhar os caminhos e ultrapassar as intempéries do curso de
Tecnologia em Gestdo Publica, possibilitando a oportunidade de vivenciar tamanha
experiéncia,

A meu orientador, Marco Anténio de Castilhos Acco, um agradecimento
especial, por toda ajuda e paciéncia, por todo o conhecimento passado, pelas
excelentes supervisbes, e por ter norteado toda a elaboracdo do trabalho,
possibilitando a conclusédo desta monografia;

As(os) demais professores(as) da Universidade Federal da Paraba, que
fizeram parte dessa jornada em sala de aula e contribuiram na minha formacéo
académica, profissional e pessoal;

A minha familia, pela base solida e por sempre me dar forcas para encarar a
vida de frente. A minha esposa, pela dedicacdo e companheirismo. A minha méae por
cumprir este papel magistralmente, pelo amor intenso, pela ajuda no que foi possivel
e pela compreensdo na minha falta de tempo. Ao meu filho Murilo, um fa
incondicional, por ser tdo filho em minha vida, pelos pés no chédo e pelo carinho de
sempre. A minha filha Mirela tho especial que me foi enviada, com aquele sorriso e
alegria do dia-a-dia e de quando chego da universidade;

Aos meus irmdos. Valdenice, a irmd mais velha, que é exemplo de estudo e
forca de vontade. Rodrigo, pelos momentos de descontracdo tdo necessarios;

A minha cunhada Josicleide e Josicléia e ao meu cunhado Humberto, por ter
tornado mais fortes os lagcos que unem nossa familia, recheando-a de mais alegria;

Aos amigos da turma, pelo convivio maravilhoso, pelo apoio e pela prazerosa
troca de experiéncias, na discussao de opinides diversas, aperfeicoando-me no
campo de conhecimentos de Gestao Publica.



RESUMO

Uma das motivacBes para estudar o tema vem do NOB-SUAS onde o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, também chamado de Casa das Familias,
a principal porta de entrada do SUAS, € um espaco publico estatal que atua em
territérios de maior vulnerabilidade social, onde sua principal fungcdo €: proporcionar
o fortalecimento da capacidade protetora das familias referenciadas. Aqui referencio
como um braco estendido do Programa Bolsa Familia - PBF para promoc¢éao do
acesso a rede de servico publicos. Diante do que foi apresentado durante este
trabalho, onde buscou-se, descrever o Programa Bolsa Familia, e os programas
complementares como um braco estendido do PBF para promocéo do acesso a rede
socioassistencial de servicos publicos nas unidades dos CRAS nos municipios
paraibanos. Assim, é dever da equipe do CRAS realizar suas ac¢fes, direcionando
demandas familiares, realizar o planejamento prévio dessas acdes. Na observancia
do NOB-RH/SUAS, a capacidade de atendimento varia de acordo com o porte do
municipio e esta correlacionado com a quantidade das familias referenciadas, que
também norteia a equipe de referéncia do CRAS. Por fim, descrevemos a cobertura
da rede de Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS, que tem como
servicos de carater preventivo, protetivo e proativo. Sendo um equipamento publico
estatal descentralizado, este esta presente, nos 223 municipios, abrangendo 100%,
demostrando a capilaridade em todo territério Paraibano em consonancia com as
normas do SUAS/PNAS.

Palavras-chave: Programa Bolsa Familia, Centro de Referéncia em Assisténcia
Social — CRAS, transferéncia de renda, Programas e Agoes Complementares.



ABSTRACT

One of the motivations to study the subject comes from NOB-SUAS where the Social
Assistance Reference Center - CRAS, also called House of the Family, the main
SUAS input port, is a state public space that acts in the most vulnerable areas social,
where its main function is: to provide the strengthening of the protective capacity of
the referenced families. Here | refer to as an extended arm of the Family Grant
Program - PBF to promoting the public service network access. Given what was
presented during this work, where we sought to describe the Family Grant Program,
and additional programs as an extended arm of the BFP to promote access to social
assistance network of public services in units of CRAS in Paraiba municipalities.
Thus, it is the duty of CRAS team carry out their actions, directing family demands,
perform preplanning these actions. In compliance with the NOB-RH / SUAS, the
service capacity varies according to the size of the city and is correlated with the
amount of the referenced families, which also guides the CRAS reference staff.
Finally, we describe the coverage of the Reference Center Network Social
Assistance - CRAS, whose preventive services, protective and proactive. Being a
decentralized state public equipment, it is present in 223 municipalities, covering
100%, demonstrating the reach across territory Paraibano in line with the standards
of SUAS / PNAS.

Keywords: Grant Familia Program in Social Assistance Reference Center - CRAS,
income transfer programs and actions complementary.
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INTRODUCAO

O tema abordado neste trabalho tem como finalidade discutir o CRAS como
novo mecanismo estatal que visa reforcar a responsabilidade do Estado com a

protecéo e formacao das familias.
Segundo Ferraz (2008, p. 9) “PBF é a principal estratégia Brasileira para a

diminuicdo da fome, da pobreza e da desigualdade social por meio do investimento no capital
humano e atinge milhdes de brasileiros, destes, um grande nimero de indigentes.”

Como a principal porta de entrada do SUAS, o Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, como um bracgo estendido do PBF para promocao do acesso a
rede de servigo publicos.

O Relatério de Informacédo (Rl) do CadUnico para programas sociais, que
reune informacfes socioecondbmicas das familias brasileiras de baixa renda, nos
mostra o total de familia inscritas no programa Bolsa Familia. Tomando por base o
més de dezembro de 2015 como referéncia, constava 802.672 familias inscritas na
Paraiba. O Programa Bolsa Famiia (PBF) é um programa de transferéncia
condicionada de renda que beneficia familias pobres e abaixo da linha da pobreza.
No més de margco de 2016 o Programa beneficiou 524.488 familias no estado da
Paraiba, injetando na economia estadual naquele més R$ 91.310.285,00.

Censo Demografico de 2010, com relacdo ao estado da Paraiba, conta com
uma populacdo estimada de 3.766.528 habitantes, e segundo o PNAD (2012,
p.192), o nimero médio de pessoas por familia residentes em domicilio no Estado
da Paraiba é de 3,1, pessoas por familia. Nesse contexto o Relatério de Informacées
Sociais —(RI) informa que o Programa Bolsa Familia beneficiou, no més de marco de
2016, 524.488 familias paraibanas, que € equivalente a 43,17% da populacdo da
Paraiba.

Pensando nessa populacdo, verificamos que um dos principais eixos do PBF
sdo os Programas de Acdes Complementares, que tém como objetivo possibilitar as
familias beneficiarias do programa um meio de superacdo de sua atual situacdo de
vulnerabilidade e assim ndo necessitem mais do apoio financeiro do programa,
conseguindo sua independéncia.

E importante analisar o papel dos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) do Estado da Paraibba no que se refere a assisténcia ao

encaminhamento aos Programas Complementares. Esses programas possibilitam
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que os beneficiarios inseridos no PBF e aqueles inscritos no CadUnico tenham
oportunidades para fortalecer sua cidadania e possam estruturar suas rendas a
partir do préprio trabalho, e as criancas e jovens tenham oportunidade de um futuro
melhor e consigam superar a situacao de vulnerabilidade econémica e social.

A motivacdo para estudar o tema vem do NOB-SUAS que da um norte ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, também chamado de Casa das
Familias, espaco publico estatal que atua em territérios de maior vulnerabilidade
social no territério nacional, tomando como foco do objeto de estudo, o estado da
Paraiba. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social tem como principal funcao
proporcionar o fortalecimento da capacidade protetora das familias referenciadas, e
outro ponto de motivacdo é o Programa Bolsa Familia tendo como dimensdes 0s
programas complementares através das articulacbes do CRAS, para que as familias
inseridas do PBF tenham sua cidadania fortalecida e possam estruturar suas rendas
a partir do préprio trabalho, e as criancas e jovens tenham uma melhor
oportunidade.

O Programa Bolsa Famiia — PBF possui trés dimensGes essenciais:
transferéncia de renda, condicionalidades e programas complementares. Sera
enfatizado o terceiro eixo, que segundo (BRASIL, 2010, p. 52) objetiva o
desenvolvimento das capacidades das familias, de modo que os beneficiarios
consigam superar a situacdo de vulnerabilidade através das articulacbes entre o
PBF e as politicas publicas sociais iniciadas nas trés esferas do governo.

Os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, também chamados
de Casa das Familias, espacos publicos estatais que atuam em territérios de maior
vulnerabilidade social atuando em todos os municipios do estado da Paraiba, tendo
como principal fun¢do, proporcionar o fortalecimento da capacidade protetora das
familias referenciadas (BRASIL, 2009, p.9). Assim, as acfes complementares sao
desenvolvidas através do CRAS podendo realizar o encaminhamento dos
integrantes da familia ou o grupo inteiro para outros servicos, programas, projetos e
beneficios de protecdo social basica, relativos a segurangca de rendimentos,
autonomia acolhida, convivio em vivéncia familiar e comunitaria, oferecidos nos
municipios quem tenham o CRAS no estado da Paraiba.

Esta analise concederd especial atencdo a Programas de Acles
Complementares do Programa Bolsa Familia (PBF) sob responsabilidade dos

Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), de como as familias estéo
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sendo inseridas nos Programas de Ac¢des Complementares e assim tenham uma
melhor mobilidade social.

Atualmente o estado da Paraiba conta com uma rede de 265 Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) (BRASIL, 2014), distribuidos em 223
municipios, uma cobertura de 100% do Estado da Paraiba. Em 93,7% dos
municipios, que corresponde a 209 municipios do estado da Paraiba, possuem
apenas 1 (um) CRAS, de acordo com porte populacional do municipio que
estabelece um padrdao minimo para instalacdo do CRAS, que neste levantamento os
93,7% sao de porte | e porte Il com parametro de até 50.000 hab. Ja os 6,3% que
correspondem a 14 municipios de porte médio e grande, e que possuem mais de um
CRAS, como é o caso de Joao Pessoa, municipio considerado de grande porte, que
possui 11 unidades distribuidas nos bairros do Alto do Mateus, Cristo, Cruz das
Armas, Gramame, Grotdo, llha do Bispo, Mandacaru, Mangabeira, Padre Z¢é, Sao
José e Valentina. (Prefeitura de Jodo Pessoa, Site oficiall.

O presente estudo teve como objetivo geral, desenvolver uma caracterizacao
do Programa Bolsa Famiia e do Programa dos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social [CRAS] buscando compreender a atuacdo dos CRAS na
implementacdo dos Programas Complementares do Programa Bolsa Familia e
complementarmente dimensionar a abrangéncia da rede CRAS no Estado da
Paraiba.

Como os objetivos especificos buscamos identificar os objetivos, eixos e
diretrizes do Programa Bolsa Familia. Buscamos também compreender quais 0s
principais papéis e fungbes assumidas pelo Programa Bolsa Famiia (PBF) nos
Centros de Referéncias de Assisténcia Sociais (CRAS) . Com isso, trabalhamos para
identificar e expor os Programas Complementares ao Programa Bolsa Familia
desenvolvidos no CRAS.

Buscamos também compreender a correlacdo da capacidade populacional
referenciada para instalacdo e atendimento do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social, para que possamos descrever a estrutura organizacional de recursos
humanos do CRAS de acordo com as normas NOB-RH/SUAS.

Por fim, descrever como a rede CRAS de Prote¢do Social Basica (PSB), esta

presente no estado da Paraiba em consonancia com PNAS.
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Uma das motivacdes para estudar o tema decorre da NOB-SUAS, com a
caracterizacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAScomo
destacado equipamento publico que tem como principal funcdo proporcionar o
fortalecimento da capacidade protetora das familias referenciadas.

As chamadas acdes complementares ao PBF sdo acdes que, em termos
gerais, visam gerar a possibilidade de encaminhar as familias inseridas do PBF para
gue assim tenham sua cidadania fortalecida e possam estruturar suas rendas a
partir do préprio trabalho, e as criancas e jovens tenham oportunidade de um futuro
melhor.

Assim, temos a rede CRAS, como unidades incumbidas pela implementagao
do Programa de AcbGes Complementares como um braco estendido da Politica
Nacional de Assisténcia Social e de implementacdo do PBF. Diante disso, este
estudo justifica-se por buscar compreender como funciona as acles
complementares, que tipos de desafios sao lancados aos CRAS e aos profissionais
gue atuam nos centros de referéncia, assim como, conhecer capilaridade da rede
CRAS no estado da Paraiba, disponibilizando uma primeira camada de informacdes
sobre essa importante agenda de superacao da pobreza.

A metodologia adotada inicialmente neste trabalho é caracterizar, quanto ao
objetivo em pesquisas exploratérias de forma documental.

Para Gil (2008, p. 41) a pesquisa exploratoria busca proporcionar maior
familiaridade com o objeto de estudo, essa pesquisa envolve o levantamento
bibliografico que em alguns momentos se confundem com o documental.

Em seguida, faremos uma caracterizacdo identificando os objetivos, eixos e
diretrizes do Programa Bolsa Familia (PBF), e do Centro de Referéncias de
Assisténcia Sociais (CRAS), onde as pesquisas documentais serdo enfatizadas, nas
leituras e analises de diversas leis, portarias, instrugcdes normativas, decretos do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) para que 0S
Programas e acfes sejam devidamente compreendidos.

Um outro procedimento metodoldgico consistiu em explicar a correlagdo da
capacidade populacional referenciada para implantacdo e organizacdao do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social na sua conjuntura organizacional de recursos

humanos baseados nas normas do NOB-RH/SUAS.
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Por fim, descrevemos a rede CRAS de Protecdo Social Basica (PSB), como
esta estruturada no estado da Paraiba, verificando se estd em consonancia com as
normas do PNAS.

Cumpre registrar que este trabalho inicialmente consistia numa pesquisa
focada em 3 CRAS do municipio de Jodo Pessoa, com o0 objetivo de verificar in
locus a forma de atuagdo dos Centros de Referéncia no tocante ao Programa de
AcbBes Complementares ao Bolsa Familia, como e se estavam estruturados,
capacitados e se conseguiam efetivamente desenvolver tais agdes. A metodologia
prevista consistia na aplicacdo de questionario aos coordenadores/as dos CRAS,
assim como na entrevista com membros de familias atendidas pelas acdes
complementares [naturalmente, no caso dessas acoes terem sido levadas adiante].
Infelizmente, ap6s inlmeras tentativas, os dirigentes e responsaveis pela gestdo da
rede CRAS na capital paraibana e da Diretoria de Assisténcia Social (DAS) negaram
a possibilidade da realizagdo da pesquisa com justificativa de ndo ter parceria
firmada com o Curso de Tecnologia em Gestdo Publica pela Universidade Federal
da Paraiba (UFPB), e para isso teria que entrar com o processo, para que fosse
formalizado uma parceria e assim obtivesse a autorizacdo. Mesmo tendo a Lei de
Acesso a informacdo (Lai) de n° 12.527 de 2011, me permitindo ter acesso as
informagbes. Lamentavelmente, diante da negativa, o0 projeto teve que ser

reorientado num curto espaco de tempo para outros objetivos.
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CAPITULO L.
1. A CONCEPCAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Criado em outubro de 2003, pela Medida Proviséria n° 132, o Programa Bolsa
Familia (PBF), foi instituido pela Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004, e no dia 17
de setembro de 2004, e regulamentado pelo Decreto n° 5.209/04. (MDS, 2008, 2010,
p. 5, p.52). Fruto da juncdo dos programas de transferéncia de renda do Governo
Federal criados a partir de 2001: Bolsa Escola, Bolsa Alimentacdo e Vale Gas. Essa
juncdo permitiu atender mais familias em todo o territério brasileiro.

Segundo informagdes do MDS “O programa tem como objetivos combater a
fome, a pobreza e a desigualdade social no pais. Esta responsabilidade ndo é
apenas do Governo Federal, mas também dos estados e municipios e deve contar
com a participacao da sociedade.” ( MDS, 2009, p. 6)

O Bolsa Familia é um programa que transfere renda diretamente para as
familias como forma de garantir o direito humano a alimentacdo adequada,
educacdo e a saude, de acordo com as condicionalidades. O Programa Bolsa
Familia, de acordo com informa¢cbes do Relatério de Informacdo Sociais (RI) do
Bolsa Famiia e Cadastro Unico, beneficiou em todos os municipios brasileiros
13.812.535 milhdes de familias no més de maio de 2016 (MDS/SAGI/RI, 2016).

As familias atendidas pelo PBF com renda familiar de até R$77,00, recebem
um beneficio financeiro mensal, que pode variar de R$ 35,00 a R$ 306,00 e, em
compensacao, assumem 0 compromisso de conservar as criancas e jovens de 6 a
17 anos na escola e fazer o acompanhamento de salude de criancas menores de 7
anos, mulheres gravidas (mulheres entre 14 e 44 anos) e maes que estao
amamentando. Estas séo as condicionalidades do Programa. (MDS/Senarc, 2012, p.
8-11).

“E importante destacar que no ano de 2011 foi implantado o Retorno
Garantido de familias que tenham se desligado wluntariamente do PBF, bem
como novas regras de reversdo de cancelamento de beneficios. Por meio da
Instrugdo Operacional n° 48 Senarc/MDS, publicada em 13 de outubro de
2011, o Ministério do Desenwolvimento Social e Combate a Fome diwlgou os
procedimentos operacionais a serem adotados nestes casos, assegurando o
retorno imediato de familias que realizem o Desligamento Voluntario e
futuramente possam necessitar retornar ao Programa.” (MDS/2014)
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Atuando em quatro eixos, o PBF possibilita 0 acesso das familias mais pobres
nas redes de cobertura: Transferéncia de renda com condicionalidades; assisténcia
social; seguranca alimentar e nutricional e; geracdo de oportunidades de inclusao
produtiva (MDS, 2009, p.8).

Além do exposto o Bolsa Familia possui trés dimensdes principais focados na
transferéncia de renda, condicionalidades, e a¢des e programas complementares. A
transferéncia de renda promove o alivio imediato da pobreza. As condicionalidades
reforcam o acesso a direitos sociais basicos nas areas de educacdo, saude e
assisténcia social. JA as acdes e programas complementares objetivam o
desenvolvimento das familias, de modo que os beneficiarios consigam superar a

situacao de wulnerabilidade.

1.1.Critérios de Selecédo das Familias para O PBF

A selecdo das famiias para o PBF é feita com base nas informacfes
registradas pelo municipio no Cadastro Unico fornecidos pelas familias para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e nos Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), através de instrumento de coleta de dados que tem
como objetivo identificar todas as famiias de baixa renda e seus membros
existentes em todo territério brasileiro.

Com base nos dados coletados das familias inscritas no CadUnico, o
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) seleciona de forma
automatizada, as familias que serdo incluidas no PBF. No entanto, o cadastramento
ndo implica a entrada imediata das familias no Programa e o recebimento do
beneficio, pois, considera-se também a disponibilidade orcamentaria do programa e
0 processo prioriza as familias com renda per capta mais baixa. (MDS, 2015)

O critério principal para inclusdo é a renda da familia, para que as familias
sejam beneficiadas pelo programa é preciso que as familias possuam renda per
capita (por pessoa) de até R$ 77,00 consideradas extremamente pobres,
independente de qualquer que seja a idade dos membros da familia. J& as familias
com renda per capita entre R$ 77,01 e R$ 154 reais mensais, desde que tenham,

em sua composigao criancas ou adolescentes de 0 a 17 anos, gravidas e nutrizes.
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1.2. Gestao dos Beneficios

Definidos na propria lei do Programa Bolsa Familia e atualizado por decretos
periodicamente, onde os valores tomados por base, para definicdo de valores de
pobreza e extrema pobreza, reajustado pelo Decreto n. 8.232, de 30 de abril de
2014 (BRASIL, 2014)

A combinagdo desses beneficios faz com que cada familia receba um valor
diferente, a partir da renda per capita e de sua composicédo familiar (quantidade de
membros, de gestantes, de nutrizes, idade das criancas e dos jovens).

A correcdo também vale para os beneficios varidveis do programa, pagos a
familias que tenham criangas ou adolescentes até 15 anos, gestantes ou bebés de
até 6 meses (nutrizes) com valores de beneficios fixados de R$ 35,00, limitados a
cinco por familia onde o valor pode chegar a R$ 175,00.

Para o beneficio variavel vinculado a familias que tenham adolescentes entre
16 e 17 anos, € de R$ 42,00, com o limite de dois beneficios por familia.

O Decreto 8.232/2014 também altera os valores que definem a situacdo de
pobreza e extrema pobreza para entrada dos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia, alterando o teto das familias com renda per capta de até R$ 154,00
mensais.

Para o calculo de beneficios de familias em situacdo de extrema pobreza, as
familias que tenham renda mensal por pessoa at¢é R$ 77,00. As familias nessa
situacdo tém direito a uma complementacdo, mesmo apds o recebimento dos outros
beneficios, para chegar a renda mensal per capita de R$ 77,01 e ultrapassar o limite

da extrema pobreza

Definicdo de cada beneficio:

Beneficio Basico: € pago apenas as familias consideradas em situacdo de extrema
pobreza com renda per capta até R$ 77,00. Essas familias recebem o Beneficio
Basico, mesmo que ndo tenham criancas, adolescentes ou jovens em sua

composigao.

Beneficio Varidvel: é pago as familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza,

gue tenham gestantes (BVG), nutrizes (BVN), criancas e adolescentes de até 15
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anos. Cada familia pode receber até cinco Beneficios Varidveis no valor de R$
35,00.

Beneficio Variavel Gestante: esta incluido no beneficio variavel, € pago as
gestantes inscritas no CadUnico e no pré-natal e comparecer as consultas na
unidade de saude mais proxima de sua residéncia portando o cartdo da gestante,

receberédo o beneficio por 9 parcelas a partir da.

Beneficio Variavel Nutrizes: também esta incluido no beneficio variavel é pago

para bebés de 0 a 6 meses por até 6 parcelas.

Beneficio Variavel Vinculado ao Adolescente (BVJ): € pago as familias do
Programa que tenham jovens entre 16 e 17 anos frequentando a escola. Cada
familia pode receber até dois Beneficios Varidveis Vinculados ao Adolescente no
valor de R$ 42,00.

Beneficio para a Superacdo da Extrema Pobreza na Primeira Infancia (BSP): é
pago as familias que tenham em sua composi¢cdo criancas de zero a seis anos de
idade e que se mantenham com renda familiar per capita igual ou inferior a R$
77,00, computada a renda declarada ao Cadastro Unico e o valor dos beneficios
PBF (Béasico, Variaveis e BVJs) recebidos. O valor do BSP sera o equivalente a
soma necessaria para que a renda da familia supere a linha de extrema pobreza de
R$ 77,00.

Conforme exposto na demonstracdo de (CUNHA, 2009, p. 337-338) e
atualizado com os dados atuais conforme o Decreto 8.232/2014 que tem as

correcdes dos valores dos beneficios para o exercicios de 2015.

Tabela 1 Valores de beneficios do Programa Bolsa Familia segundo renda e
composicao familiar (em R$)

Ocorrénciade

Situacao mer\;]esnadlaer criangas e Ocorrénciade jovens de | Quantidade e tipos de bg/naé?icr:ig(;m
Familiar captap adolescentes de 0 a 16 e 17 anos beneficio (R$0

15 anos

RS 35,00 RS 42,00
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R$77,01a 1 membro 0 semocorréncia 1 variavel
Pobreza | R$154,00 R$ 35,00
1 variavel +1
1 membro L
variavel jovem RS 77,00
1 variavel +2
2 membros e .
variavel jovem RS 119,00
2 membros 0 semocorréncia 2 variavel RS 70,00
2 variavel +1
1 membro S .
varidvel jovem RS 112,00
2 varidvel +2
2 membros L
variavel jovem RS 154,00
+
3 ou 0 semocorréncia 3 variavel
membros RS 105,00
3 variavel +1
1 membro e .
variavel jovem RS 147,00
3 variavel +2
2 membros S
varidvel jovem RS 189,00
) x Renda Ocorrénciade criancas A . . ) Valor do
Egmﬁgf mensal per| e adolescentes de O a Ocorrle6né:|:i17dgrj]%\éens de Quantlg:ggf?c}‘l)pos de beneficio
capta 15 anos em (R$0
RS 35,00 RS 42,00 RS 77,00
Extrema ) o €M 0 semocorréncia Basico
Pobreza | até 77,00 ocorrencia R$ 77,00
Basico+ 1 variavel
1 membro .
jovem RS 119,00
Basico + 2 variavéis
2 membros .
jovem RS 161,00
1 membros 0 semocorréncia Basico+ 1 variavel RS 112,00
Basico+ 1 variavel
1 membro R
+ lvaridveljovem RS 154,00
Basico+ 1 variavel
2 membros e e
+ 2variavéisjovem RS 196,00
2 membros 0 semocorréncia Basico+ 2 varidvéis RS 147,00
Basico+ 2 variavéis
1 membro .
+ 1variavel jovem RS 189,00
Basico + 2 variavéis
2 membros e e
+ 2 variavéisjovem RS 231 00
ou+ . . . e
3 0 semocorréncia Basico+ 3 variavéis
membros RS 182,00
Basico + 3 variavéis
1 membro e
+ lvaridvel jovem RS 224,00
Basico + 3 variavéis
2 membros A
+ 2variavéisjovem RS 266,00

Fonte: Senarc/MDS/Decreto

n. 8.232/2014
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1.3. Condicionalidades

As Condicionalidades sao os compromissos assumidos tanto pelas familias
beneficiarias do Bolsa Familia quanto pelo poder publico para ampliar o acesso
dessas familias a seus direitos sociais basicos. Por um lado, as familias devem
assumir e cumprir esses compromissos para continuar recebendo o beneficio. Por
outro, as condicionalidades responsabilizam o poder publico pela oferta dos servicos
publicos de saude, educacao e assisténcia social como a implementacdo de acdes
complementares.

Na area de saude, as familias beneficiarias assumem o compromisso de
acompanhar o cartdo de vacinacao e o crescimento e desenvolvimento das criancas
menores de 7 anos. As mulheres na faixa de 14 a 44 anos também devem fazer o
acompanhamento e, se gestantes ou nutrizes (lactantes), devem realizar o pré-natal
e 0 acompanhamento da sua saude e do bebé.

Na educacéo, todas as criancas e adolescentes entre 6 e 15 anos devem
estar devidamente matriculados e com frequéncia escolar mensal minima de 85% da
carga horéaria. Ja os estudantes entre 16 e 17 anos devem ter frequéncia de, no
minimo, 75%.

Na area de assisténcia social, criancas e adolescentes com até 15 anos em
risco ou retiradas do trabalho infantil pelo Programa de Erradicagcao do Trabalho
Infantil (Peti), devem participar dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) do Peti e obter frequéncia minima de 85% da carga horaria mensal.

O poder publico deve fazer o acompanhamento gerencial para identificar os
motivos do ndo cumprimento das condicionalidades. A partir dai, sdo implementadas
acOes de acompanhamento das famiias em descumprimento, consideradas em
situacdo de maior vulnerabilidade social.

A familia que encontra dificuldades em cumprir as condicionalidades deve,
além de buscar orientagdes com o gestor municipal do Bolsa Familia, procurar o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras), o Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social (Creas) ou a equipe de assisténcia social do
municipio. O objetivo é auxiliar a familia a superar as dificuldades enfrentadas.

Esgotadas as chances de reverter o descumprimento das condicionalidades,

a familia pode ter o beneficio do Bolsa Familia bloqueado, suspenso ou até mesmo
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cancelado. Todas as informacdes relacionadas as condicionalidades das familias
podem ser encontradas no Sistema de Condicionalidades do Programa Bolsa
Familia (Sicon). Cumpre registrar que, de acordo com informacdes disponiveis nas
bases de informagbes do MDS, a rede de acompanhamento das condicionalidades
do estado da Paraiba apresentou um 6timo desempenho nas condicionalidades da

Salde, e nenhum registro de acompanhamento da Educacéo.!

1.4. Cadastro Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é
um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, entendidas
como aquelas que tém renda mensal de até meio salario minimo por pessoa ou
renda mensal total de até trés salarios minimos.

O Cadastro Unico permite conhecer a realidade socioecondmica dessas
familias, trazendo informac¢des de todo o nucleo familiar, das caracteristicas do
domicilio, das formas de acesso a servigos publicos essenciais e, também, dados de
cada um dos componentes da famiia. O Municipio é responsavel pelo
cadastramento e pela atualizacdo dos dados das familias. Com base nesses dados,
€ concedido os beneficios do Programa Bolsa Familia, de forma impessoal. A
Portaria n° 177 de 2011, define que se o cadastramento for realizado somente em
postos de atendimento, ao menos 20% das familias devem passar por uma
checagem dos dados por meio de visita domiciliar, sendo uma maneira de avaliar a
qualidade das informacdes coletadas

O Governo Federal, por meio de um sistema informatizado, consolida os
dados coletados no Cadastro Unico. A partir dai, o poder plblico pode formular e
implementar politicas especificas, que contribuem para a redugdo das
vulnerabilidades sociais a que essas famiias estdo expostas. Atualmente, o
Cadastro Unico conta com mais de 27.325.069 familias inscritas como esta
demonstrado no (SAGIRI, 2015).

! Conforme: http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/carrega_pdf.php?rel=bsm_no_estado
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Conforme mostrado no Brasil e Brasil (2011, 2015, p.4) o Cadastro Unico é
utiizado como mecanismo de selecdo de publico-alvo para diversos programas e
beneficios sociais tais como:

e Programa Bolsa Familia;

e Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil (PETI);

e Tarifa Social de Energia Elétrica;

e Carteira do ldoso;

e Isencdo de taxas para concursos publicos;

e Programa Cisternas

e Programa Minha Casa Minha Vida

e Aposentadoria para Pessoas de Baixa Renda

e Telefone Popular

e Agua para Todos

e Bolsa Verde (Programa de Apoio a Conservacdo Ambiental)

e Bolsa Estiagem

e Programa Nacional de Reforma Agréaria

e Programa Nacional de Crédito Fundiario

e Creédito Instalacao

e Carta Social

e Servicos Assistenciais

e Programa Brasil Alfabetizado

O Cadastro Unico é coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome (MDS), devendo ser obrigatoriamente utilizado para selecdo de
beneficiarios de programas sociais do Governo Federal, como o Bolsa Familia, como
estabelece o Decreto n°. 6.393/08 no Compromisso Nacional pelo Desenvolvimento
Social.

Suas informagbes sao regulamentadas pelo Decreto n° 6.135/07, pelas
Portarias n° 177, de 16 de junho de 2011, e n° 274, de 10 de outubro de 2011, e
Instrucdes Normativas n° 1 e n° 2, de 26 de agosto de 2011, e as Instrucdes
Normativas n° 3 e n° 4, de 14 de outubro de 2011, e podem também ser utilizadas
pelos governos estaduais e municipais para obter o diagnéstico socioecondmico das

familias cadastradas, possibilitando o desenvolvimento de politicas sociais locais.
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Familias com renda superior a meio salario minimo também podem ser
cadastradas, desde que sua insercdo esteja vinculada a inclusdo e/ou permanéncia
em programas sociais implementados pelo poder publico nas trés esferas do
Governo.

No Estado da Paraiba, estdo inscritas em fevereiro de 2016 no CadUnico
695.600 familias, com indice de inscricdo de famiias, em média praticamente em
todos os municipios acima dos 100% da referéncia cadastral estimada no ano de
2010. [R/MDS] Estes dados demonstram ativa atuagdo no cadastramento de

familias efetuada pela rede CRAS do estado.

1.5. Programas Complementares ao Programa Bolsa Familia

Para superar a pobreza, € preciso transferir renda, garantir o cumprimento
das condicionalidades e integrar politicas que permitam que as famiias
desenvolvam as suas potencialidades. (BRASIL, 2009, p.10)

Como forma de ampliar o alcance do PBF, os Programas Complementares
potencializam as acdes woltadas as famiias do PBF e aquelas inscritas no
CadUnico, tendo por objetivo o desenvolvimento das capacidades das familias e a
oferta de oportunidades, de tal forma que os beneficiarios consigam superar sua
situacao de wulnerabilidade, por meio das articulacdes com os entes da federacao.

A Lei n® 10.836/04, que instituiu o PBF define que a execugcado e a gestdo do
programa devem ser realizadas “de forma descentralizada, por meio da conjugagao
de esforcos entre os entes federados [...]". Contudo esta presente no Artigo 4°, que
cria. 0 Conselho Gestor Interministerial do PBF, quando estabelece, entre suas
finalidades, “apoiar iniciativas para instituicdo de politicas publicas sociais visando
promover a emancipacdo das familias beneficiadas pelo Programa nas esferas
federal, estadual, do Distrito Federal e municipal”. Contudo, reafirma o Decreto n°
5.209/04 que regulamenta o PBF, e tem norteado em seu Artigo 5° o Conselho
Gestor Interministerial do Programa Bolsa Familia (CGPBF).

Ao analisar as portarias e normatizacdes instituidas ao longo do processo de
implementacdo do PBF, podemos observar a pouca énfase que tem sido dada a
oferta de programas complementares direcionadas, as familias beneficiarias. Em
linhas gerais, os documentos oficiais apenas expressam que € necessario que 0S

entes federados promovam parcerias com instituicbes governamentais e nao
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governamentais a fim de articular a oferta de programas complementares, contudo a
ndo oferta desses servicos ndo gera nenhum 6nus aos municipios.

Assim, temos os Programas Complementares norteados pelo Decreto
6.393/08 que estabelece “0 Compromisso Nacional pelo Desenvolvimento Social, a
ser firmado entre a Unido, os Estados e o Distrito Federal’”, com o objetivo em
pactuar entre o0s entes da federacdo, o0 desenvolvimento de politicas
complementares ao Programa Bolsa Familia.

Para que os propésitos do Programa sejam realizados, € necessario que “[...]
a articulacdo entre o Programa Bolsa Familia e as politicas publicas sociais de
iniciativa dos governos federal, estadual, do Distrito Federal e municipal’, através do
Conselho Gestor do Programa Bolsa Familia (CGPBF) conforme o art. 5° da Lei n°
10.836/2004.

Iniciativas visando elevar a qualificacdo profissional, ampliar oportunidades de
geracdo de trabalho e renda, promover a alfabetizacdo de jovens e adultos, emitir
documentos de identificacdo civil e reduzir gastos com servigos publicos essenciais
(como energia elétrica e agua), de melhoria do acesso e das condicbes a moradia,
dentre outros. Estas atividades sdo chamadas de “A¢des Complementares” e devem
ser promovidas pelas trés esferas do governo, bem como por grupos da sociedade
civil, de forma a reforcar as oportunidades de inclusdo social das familias

beneficiarias, por critério da renda.

Os programas complementares podem ser classificados como: Especificos e

0s ja existentes: Brasil (2009, p.4)

Especificos: formulados exclusivamente para atender as familias
inscritas no CadUnico, em conformidade com o PBF;

Ja existentes: formulados para atender demandas gerais da
sociedade, que possam ser direcionados e priorizados para
beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

Os programas complementares sdo planejados em trés etapas: diagndstico,
planejamento e execucdo e acompanhamento dos resultados. O diagndstico comeca
pelo levantamento de dados socioecondmicos da populacdo a ser atendida,
identificando em linhas gerais as situacdes de vulnerabilidade a serem atendidas,
como condi¢cdes de habitacdo e saneamento, perfis de idade e composi¢cao familiar,
renda, situacdo de emprego. Ja o planejamento leva em conta o perfil dos

beneficiarios, suas vulnerabilidades e habilidades, além das acdes e servicos ja em



27

desenvolvimento. E fundamental que os programas complementares explorem
sempre as vocaglBes econbmicas e culturais de cada localidade. Por fim, o
acompanhamento dos resultados possibilita a melhoria dos processos por meio da
identificacdo de pontos fortes e fracos, desenvolvendo e aprimorando meétodos de
trabalho, além de ser fundamental para o monitoramento da acdo e o0 correto

direcionamento de sua execugéo.
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CAPITULOI
2. CENTRODE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Criados pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), os CRAS sao
unidades publicas estatais que devem estar presentes em todos 0S municipios.
Trata-se de uma instituicAo composta por uma equipe interdisciplinar que devera
organizar acbes e servicos de acordo com a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais visando o fortalecimento dos vinculos entre as familias

referenciadas e os bairros de sua abrangéncia. De forma mais especifica:

‘O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma
unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia
social, responsavel pela organizacdo e oferta de servicos da
protecdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios e
DF. Dada sua capilaridade nos territérios, se caracteriza como a
principal porta de entrada do SUAS, ou seja, € uma unidade que
possibilita 0 acesso de um grande numero de familias a rede de
protecéo social de assisténcia social.” (MDS, 2009, p.9)

O CRAS deve ser instalado em territério de vulnerabilidade a fim de atender
as familias que residem neste espaco geografico, com a missdo de prevencdo e
protecdo das familias evitando que cheguem a situacdo de riscos. Por isso
caracteriza-se como a principal porta de entrada do SUAS.

Para tanto, 0 CRAS deve desenvolver suas acdes embasadas em dois eixos:
a matricialidade sociofamiliar e a territorializacdo, onde o primeiro consiste: “A
matricialidade sociofamiliar se refere a centralidade da familia como nucleo social
fundamental para a efetividade de todas as acbes e servicos da politica de

assisténcia social’ (MDS, 2009, p. 12).

Entre seus beneficiarios destacam-se, além da familia, cidad&os e grupos que
se encontram em situacéo de vulnerabilidade e risco, tais como:

Familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida;
identidades estigmatizadas em termos étnicos, cultural e sexual;
desvantagem a pessoal resultante de deficiéncia; exclusdo pela
pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas; uso de
substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda
do ndcleo familiar, grupos e individuos; insercao precaria ou nao
insercdo no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e
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alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem
representar risco pessoal e social (BRASIL, 2004, p. 33).

Dessa forma, todos os servicos ofertados no CRAS devem ter como foco o
atendimento as familias do seu territorio, considerando que o contexto familiar € um
espaco de formacdo dos sujeitos e transmissdo de valores. Tal fato se deve ao
reconhecimento que o Estado é responsavel pela protecdo a estas, porém nao tem
atuado assim ao longo da histéria.

No tocando ao segundo eixo:

"A territorializagdo refere a centralidade do territério como fator determinante
para a compreensdo das situagdes de wlnerabilidade e risco sociais, bem
como para seu enfrentamento. A adocdo da perspectiva da territorializac&o
se materializa a partir da descentralizagdo da politica de assisténcia social e
consequente oferta dos senigos socioassistenciais em locais proximos aos
seus usuarios. Isso aumenta sua eficacia e efetividade, criando condi¢des
favoraweis a acao de prevencdo ou enfrentamento das situagbes de
winerabilidade e risco social, bem como de identificacdo e estimulo das
potencialidades presentes no territério”. (MDS, 2009, p. 13)

No mesmo contexto, Sposati (2009, p. 45) diz que “A territorializagdo tem por
objetivo o conhecimento das possibilidades reais do cidaddo, do seu sofrimento,

quando vive em territorio de precaria condi¢cdo de vida, mas sem uma focalizag&do”.

Considerar a territorializagdo como um dos eixos estruturantes das acoes e
servicos oferecidos no CRAS nao significa apenas conhecer o espaco geografico
que circunda este equipamento. Trata-se de compreender que € um local de
inimeras e distintas vivéncias e conquistas. E um espaco onde se manifestam as
relacbes familiares e comunitarias e, portanto, identifica os sujeitos que ali estdo
inseridos e realizar as agcfes dos CRAS encaminhando os integrantes da familia ou
0 grupo inteiro para outros servicos, programas, projetos e beneficios de protecéo
social basica, oferecidos pela rede socioassistencial no Brasil, e no estado da
Paraiba, em particular, relativos as segurancas de rendimentos, autonomia,

acolhida, convivio em vivéncia familiar e comunitaria.

A matricialidade sociofamiliar se refere a centralidade da familia como
nucleo social fundamental para a efetividade de todas as acfes e senicos
da politica de assisténcia social. A familia, segundo a PNAS, é o conjunto
de pessoas unidas por lagos consangiiineos, afetivos e ou de solidariedade,
cuja sobrevivéncia e reproducdo social pressup8em obrigacbes reciprocas e
o compartilhamento de renda e ou dependéncia econdmica. (MDS, 2009,
p.12)
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Sposati (2009,p.43) expde a “matricialidade sociofamiliar — parte da

concepcdo de que a famiia é o nicleo protetivo intergeracional, presente no
cotidiano e que opera tanto o circuito de relagcbes afetivas como de acessos
materiais e sociais. Fundamenta-se no direito & protecdo social das famiias, mas
respeitando seu direito a vida privada”. (Grifo do autor)
Séo servigos de Protecéo Social Basica desenvolvidos pelos CRAS:

e Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF);

e Sernvico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Servico de Protecdo Social Basica no Domiciio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosas.

A existéncia do CRAS esta necessariamente vinculada ao funcionamento do
PAIF - Programa de Atencéo Integral a Familia, ou seja, a implementacdo do PAIF,
co-financiado ou ndo pelo Governo Federal, € condicdo essencial e indispensavel
para o funcionamento do CRAS. Os demais podem ser ofertados diretamente no
CRAS, desde que este disponha de espaco fisico e equipe compativel. Quando
desenvolvidos no territério do CRAS por outra unidade publica ou entidade de
assisténcia social privada sem fins lucrativos, devem ser obrigatoriamente a ele
referenciados.

Ao estabelecer o PAIF como prioridade dentre os demais servi¢os, programas
e projetos da protecao social basica, que tem como principal foco de acéo o trabalho
com familias, bem como ao territorializar sua esfera de atuacdo, o CRAS assume
como identidade os dois grandes pilares estruturantes do SUAS: a matricialidade
sociofamiliar e a territorializagéo.

A capacidade de atendimento do CRAS varia de acordo com o porte do
municipio e com o numero de famiias em situacdo de vulnerabilidade social,
conforme estabelecido na NOB-SUAS. Estima-se a seguinte capacidade de

atendimento, por area de abrangéncia do CRAS.

Tabela 2 Classificagdo dos Municipios segundo a populagéo

Porte do N° Habitantes Irhr)l?r:?mnfgio Familias Atendimento Anual
Municipio (Populacao) CRAS Referenciadas
Pequeno Porte | até 20.000 hab. 1 2.500 500 familias
de 20.001 a

Pequeno Porte Il

50.000 hab.

1

3.500

750 familias
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.- de 50.001 a :
Médio Porte 100.000 hab. 2 5.000 1000 familias
de 100.001 a .
Grande Porte 900.000 hab. 4 5.000 1000 familias
Metrépole mais de 900.000 8 5.000 1000 familias

Fonte: Haborag&o prdpria com dados PNAS/NOB-SUAS

Tanto para sua implantacdo, como na formagédo da equipe de servidores, sao
baseados nos portes dos municipios e correlacionado com as familias referenciadas
de acordo com a PNAS e NOB-RH/SUAS quando estipula um nimero minimo de
CRAS dependendo do numero total de habitantes pelo porte relacionando com a
quantidade de familias referenciadas.

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
— NOB-RH/ SUAS, a composicdo da equipe minima de referéncia que trabalha no
CRAS para a prestacdo de servicos e execucdo das acdes no ambito da Protegcéo
Social Basica nos municipios é a seguinte :

1) Municipios de Pequeno Porte | — Até 2.500 familias referenciadas: 2

técnicos de nivel superior, sendo 1 assistente social e outro,

preferencialmente, psicologo; 2 técnicos de nivel médio.

2) Municipios de Pequeno Porte Il — Até 3.500 familias referenciadas: 3

técnicos de nivel superior, sendo 2 assistentes sociais e, preferencialmente, 1

psicélogo; 3 técnicos de nivel médio.

3) Municipios de Médio, Grande, Metrépole e Distrito Federal - a cada

5.000 familias referenciadas: 4 técnicos de nivel superior, sendo 2 assistentes

sociais, 1 psicologo e 1 profissional que compde o SUAS; 4 técnicos de nivel

médio.

Além desses profissionais, as equipes de referéncia para os CRAS devem
contar sempre com um coordenador, cujo perfil é: técnico de nivel superior,
concursado, com experiéncia em trabalhos comunitarios e gestdo de programas,

projetos, servicos e beneficios socioassistenciais.



Tabela 3 Classificacdo das equipes de referéncia Porte dos Municipios
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::E:ii I(; ?0 Pequeno Porte | Pequeno Porte I ;225) ng?tie Metrépole
2 técnicos de 3 técnicos de 4 técnicos de nivel médio e 4
nivel médio e 2 nivel médio e 3 técnicos de nivel superior,
técnicos de nivel | técnicos de nivel | sendo 2 assistentes sociais, 1
superior, sendo 1 | superior, sendo 2 | psicologo e 1 profissional que

Equipe de | assistente social | assistentes compde o SUAS.

referéncia | € outro sociais e
preferencialmente | preferencialmente
psicélogo 1 psicologo.

As equipes de referéncia do CRAS devem ter um coordenador, de nivel
superior

Fonte: NOB-RH/ SUAS

A Equipe de referéncia do CRAS é aquela formada por servidores efetivos
responsaveis pela organizacdo e oferta de servicos, programas, projetos e
beneficios de Protecdo Social Bésica.

A equipe de referéncia do CRAS deve ser selecionada por meio de concurso
publico ou processo seletivo, regidos pelos critérios da transparéncia e
impessoalidade. A composicdo da equipe de referéncia do CRAS varia de acordo
com o porte do municipio, como prevé a NOB-RH.

Considerando-se as iniciativas previstas nas A¢des Complementares, cabe a
pergunta se de fato a NOB/SUAS/RH contempla adequadamente os perfis
profissionais necessarios para desenvolver tais iniciativas, como por exemplo: as
iniciativas visando elevar a qualificacdo profissional, ampliar oportunidades de
geracao de trabalho e renda, promover a alfabetizacdo de jovens e adultos, de
melhoria do acesso e das condicbes a moradia. Ou ainda para a elaboracédo de
diagnostico, planejamento e execucdo e acompanhamento dos resultados dos

programas de acdes complementares, observando-se as vocacdes econdmicas e
culturais de cada localidade.
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CAPITULO I
3. CENTRODE REFERENCIAEM ASSISTENCIA SOCIAL NA PARAIBA

Conforme Censo Demogréfico de 2010, o estado da Paraiba, conta com uma
populacdo estimada de 3.766.528 habitantes, e segundo o PNAD (2012, p.192), o
nimero médio de pessoas por familia residentes em domicilio no Estado da Paraiba
é de 3,1, pessoas por familia. Nesse contexto o Relatorio de Informacdes Sociais —
(RI) informa que o Programa Bolsa Familia beneficiou, no més de marco de 2016,
524.488 familias paraibanas, que é equivalente a 43,17% da populacdo da Paraiba.

Por outro lado, o Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) de
protecdo social basica esta presente em todos o0s 223 municipios, com uma
cobertura de 100% do Estado da Paraiba, contando com 265 unidades que fazem o

acompanhamento socioassistencial, como explana o (DATASOCIAL, 2016).

Tabela 4 Classificacdo dos Municipios segundo a populagcdo em correlagao
aos CRAS.

Porte_d_o N° Habitantes N° _ Pecrcérernetll?glg‘gor I?\q/l?r:?mn?géeo Fam ilias Atendimento
Municipio (Populagao) Municipios porte do municipio CRAS Referenciadas Anual
Pequeno Porte | até 20.000 hab. 1 2.500 500 familias

209 93,7%
de 20.001a ' I
Pequeno Porte Il 50.000 hab. 1 3.500 750 familias
. de 50.001a )
Médio Porte 100.000 hab. 10 4,5% 2 5.000 1000 familias
de 100.001a '
Grande Porte 900.000 hab. 4 1,8% 4 5.000 1000 familias
Metrépole mais de 900.000 0 0% 8 5.000 1000 famiias

Fonte: Haboragé&o propria com dados PNAS/NOB-SUAS

Com relagdo ao porte populacional do municipio em conformidade com o
CRAS, considerando a classificacdo determinada pela Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-SUAS,2005), nessa seletividade
constatamos que 93,7% € coberto por 209 municipios de Pequeno Porte | e Il para
populacdo de até 50.000 habitantes, que corresponde a implantagdo minima de 1
CRAS. Apenas 4 cidades paraibanas, estdo no rol de municipios de Grande Porte:
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Joao Pessoa, Campina Grande, Santa Rita e Patos, com a populacéo entre 100.001
a 900.000 habitantes, demonstrado no (CENSO, 2010)

Para melhor abrangéncia das acdes, o estado da Paraiba, utiliza de uma
divisdo geoadministrativa subdividindo os 223 municipios em catorze regides,

podendo assim, fazer um levantamento por regido. (PARAIBA, 2013, p. 61-65)

Tabela 5 Divisdo Geoadministrativa do Estado da Paraiba

Re_gi_éo _ Sede Municipios
Geoadministratriva abrangentes
12 Regido Joao Pessoa 14 municipios
22 Regiéo Guarabira 24 municipios
32 Regiao Campina Grande 39 municipios
42 Regido Cuité 12 municipios
52 Regido Monteiro 18 municipios
62 Regiao Patos 22 municipios
72 Regiéo taporanga 18 municipios
82 Regido Catolé do Rocha 10 municipios
92 Regiao Cajazeiras 15 municipios
102 Regido Sousa 8 municipios
112 Regido Princesa Isabel 7 municipios
122 Regiéo tabaina 15 municipios
132 Regido Pombal 9 municipios
142 Regido Mamanguape 12 municipios

Fonte: Sedh/DetranPB

Com base nas Regides Geoadministrativas, podemos ter a percep¢ao como
estdo distribuidos os CRAS, pois segundo o Senso IBGE/2010, o municipio do
Cuité, de “Pequeno Porte I’, que corresponde a implantagcdo minima de 1 CRAS,
conforme mostra na tabela 2. A municipio de Cuité conta com 4 CRAS, no entanto,
como sendo, cidade sede da 42 Regido Geoadministrativa do estado da Paraiba,
que tem no seu aporte de abrangéncia 12 municipios, entdo coube ao municipio
CRAS extra para melhor atender as familias que estdo em situacdes de

vulnerabilidade social.
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Tabela 6 — Tabela de Regides Geoadministrativas com relagdo aos CRAS

Regiao Municipios
Geoadmi?}istratriva abranggntes CRAS
12 Regido 14 municipios 35
22 Regido 24 municipios 25
32 Regido 39 municipios 49
42 Regiao 12 municipios 15
52 Regiao 18 municipios 18
62 Regiéo 22 municipios 25
72 Regiéo 18 municipios 18
82 Regido 10 municipios 10
92 Regido 15 municipios 16
102 Regido 8 municipios 9
112 Regido 7 municipios 7
122 Regido 15 municipios 15
132 Regido 9 municipios 10
142 Regiao 12 municipios 13

TOTAL 223 municipios| 265 CRAS

Através da tabela 6 — podemos relacionar a quantidade de CRAS com relacéo

a quantidade de municipios de cada regido geoadministrativa, tornando a facil

analise em verificar os municipios de Pequeno porte | nas seguintes regides: 52, 72,

82 112 e 152 Do mesmo modo verificamos a 12 Regido geoadministrativa, como a

mais populosa e que demanda um maior cuidado no ambito social pelo nimero

expressivo de 35 CRAS instalados em 14 municipios.
De acordo com Tabulado de Informacées do CadUnicob - TABCAD (2016):

Tabela 7 Tabulagdo Familia

Recebe PBF familia
Grau de Instrucéo N&o Sim % Sem Total
Resposta

Sem instrugao 113.221 269.238( 17 0 382.459
Fundamental incompleto 163.830 397.691| 24 0 561.521
Fundamental completo 35.372 95.041 6 0 130.413
Médio incompleto 36.586 91.692 6 0 128.278
Médio completo 82.374 134.112| 8 0 216.486
Superior incompleto ou mais 15.300 7.655 0 0 22.955
Sem Resposta 30.052 159.236| 10 0 189.288

Total 476.735| 1.154.665|100% Of 1.631.400

“Fonte: MDS/Sagi/Tabcad com elaborag&o propria com dados
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Os dados correlatos tomando por dimensédo a Paraiba, com os beneficiarios
do Programa Bolsa Familia — PBF, com grau de instrugcdo fundamental incompleto
chega a 24%, que representa 397.691 mil dos beneficiarios. J& os sem grau de
instrucdo corresponde a 17%, que detém exatamente de 269.238 mil beneficiarios.
Se fizermos uma selegdo incluindo os sem instrugdo, os com fundamental
incompleto e os com fundamental completo, chega uma numero alarmante de
761.970 mil beneficidrios do Programa Bolsa Familia, no estado da Paraiba como
local de estudo. E se levarmos em consideracdo que s6 temos apenas uma cidade
acima dos 700 mil habitantes, segundo Censo/2010, que é a cidade de Jodo Pessoa
e capital da Paraiba.
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CONCLUSAO

Assim como o Programa de Saude para Familia (PSF) é a porta de entrada
do Sistema Unico de Salde (SUS) na saude, o Centro de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS) é a porta de entrada do Sistema Unico em Assisténcia Social (SUAS)
esta para a assisténcia social

Diante do que foi apresentado durante este trabalho, onde buscou-se,
descrever o Programa Bolsa Famiia, e o0s programas complementares que
objetivam o desenvolvimento das familias, de modo que os beneficiarios consigam
superar a situacdo de wulnerabilidade, através do CRAS, para promocdo do acesso
a rede socioassistencial de servicos publicos nas unidades espalhadas pelos
municipios paraibanos. Assim, é dever da equipe do CRAS realizar suas acoes,
direcionando demandas familiares, realizar o planejamento prévio dessas acoes.

Os sernvicos ofertados sdo baseados em territorializagdo e matricialidade
sociofamiliar, assim, fortalecendo os vinculos familiares fragilizados, onde, podemos
concluir que a realizacdo de um trabalho socioeducativo com estas familias é um
caminho de possibilidades para se conhecer e realizar trabalhos viaveis ao contexto
e demanda vivenciada por cada familia.

Na observancia do NOB-RH/SUAS, a capacidade de atendimento varia de
acordo com o porte do municipio e esta correlacionado com a quantidade das
familias referenciadas, que também norteia a equipe de referéncia do CRAS.

Por fim, descrevemos a presenca da rede CRAS de Prote¢do Social Basica
(PSB), como este equipamento publico estatal esta presente, com uma abrangéncia
de 100%, demostrando a capilaridade em todo territorio paraibano em consonancia
com as normas do SUAS/PNAS.

Contudo, apesar dessa presenca, constata-se que os Programas de Ac¢des
Complementares sdo de responsabilidade primordialmente dos municipios, portanto,
dos CRAS locais. Além disso, constata-se que a grande maioria dos CRAS no
estado da Paraiba sdo em municipios de pequeno porte, cujo perfil profissional ndo
necessariamente contempla as habilidades, formacdes e competéncias necessarias

para o desenvolvimento das atividades complementares.
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APENDICE A

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E GESTAO - DTG

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA
PROF2 Dr. Marco Antdnio de Castilhos Acco
GRADUANDO: Sérgio Ferreira de Oliveira
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NI

Prezado(a) colega,

Estamos realizando uma pesquisa para obtencdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso - TCC.

Para tanto, solicitamos sua colaboracdo em responder este questionario para que
tenhamos subsidio no desenvolvimento de nosso estudo exploratério. Esta pesquisa é de
cunho académico e as informacdes aqui respondidas serdo utilizadas apenas, para a
pesquisas do TCC.

Sua resposta é de fundamental importancia, sem a qual nada podera ser feito.

Obrigado.

Assinatura do servidor:

I. Informacgbes Pessoais

1) Idade
a) Menos de 30 anos ()
b) Entre 30 e 40anos ()
c)Entre 41 e50anos ( )
d) Acimade50anos ()
2) Sexo
a) Masculino () b) Feminino ( )

3) Responda: Vocé pertence a que adequacao funcional abaixo relacionada?

a) Permutante ( ) b) Estatutario ()
c) Prestador de servico () d) Outros: Qual?

4) Vocé ingressou através de concurso publico?
a) Nao( ) b) Sim( )

5) Qual sua funcéo




06.
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Informagdes gerais

Como é chamado esta unidade do CRAS?

07.

Os Cras sao bem identificados?

08.

A localizacé@o dos Cras é de facil localizacéo?

09.

Os Cras possuem acessibilidade para pessoa com dificuldades de locomocé&o?

10.

Quantas familias sao beneficiadas nesta unidade do Cras:

11.

12.

13.

As unidades do Cras tem 0 mesmo padréo de estrutura?

Sim( ) ndo () outros ( )

Qual é o tipo de alocacdo do imével do Cras?

( )locado ( )cedido ( )proprio ( )outros

Quantidade de cobmodo do Cras?

14.

Qual Horario de funcionamento do CRAS?

15.

Quais os profissionais que compde o Cras?
L1 Coordenador(a) Quantidade?

L1 Assistente social Quantidade?

L1 Assistente administrativo Quantidade?

1 Psicologo(a) Quantidade?

L1 Servidores Gerais Quantidade?

L1 Orientadora Social (discente de servico social) Quantidade?

1 Educadora social ( formada em pedagogia) Quantidade?

L1 Estagiario(s) de servico social Quantidade?
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16. Qual a periodicidade que é feito o relatdrio de atividades desenvolvidas no Cras?
( )semanal ( )mensal ( )bimestral ( )trimestral ( )semestral

() outros

17. Como séo dados os treinamentos aos profissionais do Cras?
( )mensal ( )bimestral ( )trimestral ( )semestral ( ) anual

() outros

18. O diagnostico realizado para as implantacbes de acOes complementares
identificando as necessidades e potencialidades séo feitos com que frequéncia?
() bimestral () trimestral () semestral ( ) anual

() outros

19. Como séao focados os programas:
() programas novos () programas ja existentes

() outros

20. Quais acdes complementares sao enfocados:

21. Como sao utilizados os recursos provenientes do IGD?

Tem conhecimento? Sim( ) nao ()

22. Os recurso do IGD séo utilizados para implementacdo de acdes e programas
complementares?

Sim( ) nao () outros ( )

Se, sim quais:




APENDICE B

ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
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Regifes Geoadministrativas do Estado da Paraiba com seus respectivos

municipios.
Regido Sede Municipios
12 Regido Jodo Pessoa Alhandra; Bayeux; Caapord; Cabedelo; Conde;

(14 municipios)

Cruz do Espirito Santo; Jodo Pessoa; Lucena;
Mari; Pitimbu; Riachdo do Poco; Santa Rita;
Sapé; Sobrado.

22 Regido
(24 municipios)

Guarabira

Alagoinha; Aracagi; Araruna; Bananeiras ;Belém;
Borborema; Cacimba de Dentro; Caicara; Campo
de Santana; Casserengue; Cuitegi; Dona Inés;
Duas Estradas; Guarabira; Logradouro; Mulungu;
Pildes; Pildezinhos; Pirpirituba; Riachdo; Serra da
Raiz; Serraria; Sertdozinho; Solanea.

32 Regiao
(39 municipios)

Campina Grande

Alagoa Grande; Alagoa Nova; Alcantil; Algodao
de Jandaira; Arara; Areia; Areial; Aroeiras;
Assuncdo; Barra de Santana; Barra de S&o
Miguel; Boa Vista; Bogqueirdo; Cabaceiras;
Campina Grande; Caturité; Esperanc¢a; Fagundes;
Gado Brawo; Juazeirinho; Lagoa  Seca;
Livamento; Massaranduba; Matinhas; Montadas;
Natuba; Olivedos; Pocinhos; Puxinang;
Queimadas; Remigio; Riacho de Santo Antonio;
Santa Cecilia; S&o Domingos do Cariri; S&o
Sebastido de Lagoa de Roca; Soledade; Taperog;
Tendrio; Umbuzeiro.

42 Regido
(12 municipios)

Cuité

Baralna; Barra de Santa Rosa; Cubati; Cuité;
Damido; Frei Martinho; Nova Floresta ; Nova
Palmeira; Pedra Lawada; Picui; Seridd; Sossego.

52 Regiao
(18 municipios)

Monteiro

Amparo; Camalad; Caradbas; Congo; Coxixola;
Gurjao; Monteiro; Ouro Velho; Parari; Prata;
Santo André; S&o Jodo do Cariri; Sdo Jodo do
Tigre; S&o José dos Cordeiros; Sao Sebastido do
Umbuzeiro; Serra Branca; Sumé; Zabelé.

62 Regido
(22 municipios)

Patos

Areia de Baraunas; Cacimba de Areia; Cacimbas;
Catingueira; Desterro; Emas; Junco do Serido;
Mae D’Agua; Malta; Maturéia; Passagem; Patos;
Quixaba; Salgadinho; Santa Luzia; Santa
Terezinha; S&o José de Espinharas; Sdo José do
Bonfim; S&o José do Sabugi; Sdo Mamede;
Teixeira; Varzea.
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72 Regido
(18 municipios)

Itaporanga

Aguiar;Boa Ventura;, Concei¢do; Coremas; Curral
Velho; Diamante; Ibiara; Igaracy; Itaporanga;
Nova Olinda; Olho D’Agua; Pedra Branca; Piancé;
Santa Inés; Santana de Mangueira; Santana dos
Garrotes; S8o José de Caiana; Serra Grande.

82 Regiao
(10 municipios)

Catolé do Rocha

Belém do Brejo do Cruz; Bom Sucesso; Brejo do
Cruz; Brejo dos Santos; Catolé do Rocha; Jerico;
Mato Grosso; Riacho dos Cavalos; Sédo Bento;
S&o José do Brejo do Cruz.

(glgen?l:?\ﬁ:ipios) Cajazeiras Bgrnardino Bat.ista; Bom Jes'us.; Bonito d.e Sgnta
Fé; Cachoeira  dos Indios; Cajazeiras;
Carrapateira; Joca Claudino; Monte Horebe; Poco
Dantas; Poco de José de Moura; Santa Helena;
S&o0 Jodo do Rio do Peixe; S&o José de Piranhas;
Triunfo; Uiradna.

10 Regiao Sousa

(8 municipios)

Lastro; Marizépolis; Nazarezinho; Santa Cruz;
Sdo Francisco; S&o José da Lagoa Tapada;
Sousa; Vieirdpolis.

113 Regiao
(7 municipios)

Princesa Isabel

Agua Branca; Imaculada; Juru; Manaira; Princesa
Isabel; S&o José de Princesa; Tavares.

12% Regido ltabaina Caldas Branddo; Gurinhém; Ingd; Itabaiana;

(15 municipios) ltatuba; Juarez Tawora; Juripiranga; Mogeiro;
Pedras de Fogo; Pilar; Riachdo do Bacamarte;
Salgado de Séao Félix; Sdo José dos Ramos; Sao
Miguel de Taipu; Serra Redonda.

- —
%szi?é??os) Pombal Aparecida; Cajazeirinhas; Condado; Lagoa;
P Paulista; Pombal; S&o Bentinho; S&o Domingos

de Pombal; Vista Serrana

142 Regiao Mamanguape

(12 municipios)

Baia da Traicdo; Capim; Cuité de Mamanguape;
Curral de Cima; ltapororoca; Jacaral; Lagoa de
Dentro; Mamanguape; Marcacdo; Mataraca;
Pedro Régis; Rio Tinto.




APENDICE C

Quantidade de CRAS por municipio na Paraiba

UF Municipio IBGE ANO QUANT.
BASE CRAS
PB | AGUA BRANCA 250010 2014 1
PB | AGUIAR 250020 2014 1
PB | ALAGOA GRANDE 250030 2014 2
PB | ALAGOA NOVA 250040 2014 1
PB | ALAGOINHA 250050 2014 1
PB | ALCANTIL 250053 2014 1
PB | ALGODAO DE JANDAIRA 250057 2014 1
PB | ALHANDRA 250060 2014 1
PB | AMPARO 250073 2014 1
PB | APARECIDA 250077 2014 1
PB | ARACAGI 250080 2014 1
PB | ARARA 250090 2014 1
PB | ARARUNA 250100 2014 1
PB | AREIA 250110 2014 1
PB | AREIA DE BARAUNAS 250115 2014 1
PB | AREIAL 250120 2014 1
PB | AROEIRAS 250130 2014 1
PB | ASSUNCAO 250135 2014 1
PB | BAIA DA TRAICAO 250140 2014 2
PB | BANANEIRAS 250150 2014 1
PB | BARAUNA 250153 2014 1
PB | BARRA DE SANTANA 250157 2014 1
PB | BARRA DE SANTA ROSA 250160 2014 1
PB | BARRA DE SAO MIGUEL 250170 2014 1
PB | BAYEUX 250180 2014 4
PB | BELEM 250190 2014 1
PB | BELEM DO BREJO DO CRUZ 250200 2014 1
PB | BERNARDINO BATISTA 250205 2014 1
PB | BOA VENTURA 250210 2014 1
PB | BOA VISTA 250215 2014 1
PB | BOM JESUS 250220 2014 1
PB | BOM SUCESSO 250230 2014 1
PB | BONITO DE SANTA FE 250240 2014 1
PB | BOQUEIRAO 250250 2014 1
PB | BORBOREMA 250270 2014 1
PB | BREJO DO CRUZ 250280 2014 1
PB | BREJO DOS SANTOS 250290 2014 1
PB | CAAPORA 250300 2014 1
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PB | CABACEIRAS 250310 2014 1
PB | CABEDELO 250320 2014 1
PB | CACHOEIRA DOS INDIOS 250330 2014 1
PB | CACIMBA DE AREIA 250340 2014 1
PB | CACIMBA DE DENTRO 250350 2014 1
PB | CACIMBAS 250355 2014 1
PB | CAICARA 250360 2014 1
PB | CAJAZEIRAS 250370 2014 2
PB | CAJAZEIRINHAS 250375 2014 1
PB | CALDAS BRANDAO 250380 2014 1
PB | CAMALAU 250390 2014 1
PB | CAMPINA GRANDE 250400 2014 10
PB | CAMPO DE SANTANA 251640 2014 1
PB | CAPIM 250403 2014 1
PB | CARAUBAS 250407 2014 1
PB | CARRAPATEIRA 250410 2014 1
PB | CASSERENGUE 250415 2014 1
PB | CATINGUEIRA 250420 2014 1
PB | CATOLE DO ROCHA 250430 2014 1
PB | CATURITE 250435 2014 1
PB | CONCEICAO 250440 2014 1
PB | CONDADO 250450 2014 1
PB | CONDE 250460 2014 1
PB [ CONGO 250470 2014 1
PB | COREMAS 250480 2014 1
PB | COXIXOLA 250485 2014 1
PB [ CRUZ DO ESPIRITO SANTO 250490 2014 1
PB | CUBATI 250500 2014 1
PB | CUITE 250510 2014 4
PB | CUITE DE MAMANGUAPE 250523 2014 1
PB | CUITEGI 250520 2014 1
PB | CURRAL DE CIMA 250527 2014 1
PB | CURRAL VELHO 250530 2014 1
PB | DAMIAO 250535 2014 1
PB | DESTERRO 250540 2014 1
PB | DIAMANTE 250560 2014 1
PB | DONA INES 250570 2014 1
PB | DUAS ESTRADAS 250580 2014 1
PB | EMAS 250590 2014 1
PB | ESPERANCA 250600 2014 1
PB | FAGUNDES 250610 2014 1
PB | FREI MARTINHO 250620 2014 1
PB | GADO BRAVO 250625 2014 1
PB | GUARABIRA 250630 2014 2
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PB | GURINHEM 250640 2014 1
PB | GURJAO 250650 2014 1
PB |IBIARA 250660 2014 1
PB |[IGARACY 250260 2014 1
PB | IMACULADA 250670 2014 1
PB | INGA 250680 2014 1
PB | ITABAIANA 250690 2014 1
PB | ITAPORANGA 250700 2014 1
PB | ITAPOROROCA 250710 2014 1
PB | ITATUBA 250720 2014 1
PB | JACARAU 250730 2014 1
PB |[JERICO 250740 2014 1
PB | JOAO PESSOA 250750 2014 11
PB | JUAREZ TAVORA 250760 2014 1
PB | JUAZEIRINHO 250770 2014 1
PB | JUNCO DO SERIDO 250780 2014 1
PB | JURIPIRANGA 250790 2014 1
PB [JURU 250800 2014 1
PB | LAGOA 250810 2014 1
PB | LAGOA DE DENTRO 250820 2014 1
PB |LAGOA SECA 250830 2014 1
PB [LASTRO 250840 2014 1
PB | LIVRAMENTO 250850 2014 1
PB | LOGRADOURO 250855 2014 1
PB | LUCENA 250860 2014 1
PB | MAE D'AGUA 250870 2014 1
PB | MALTA 250880 2014 1
PB | MAMANGUAPE 250890 2014 1
PB | MANAIRA 250900 2014 1
PB | MARCACAO 250905 2014 1
PB | MARI 250910 2014 1
PB | MARIZOPOLIS 250915 2014 1
PB | MASSARANDUBA 250920 2014 1
PB | MATARACA 250930 2014 1
PB | MATINHAS 250933 2014 1
PB | MATO GROSSO 250937 2014 1
PB | MATUREIA 250939 2014 1
PB | MOGEIRO 250940 2014 1
PB | MONTADAS 250950 2014 1
PB | MONTE HOREBE 250960 2014 1
PB | MONTEIRO 250970 2014 1
PB | MULUNGU 250980 2014 1
PB | NATUBA 250990 2014 1
PB | NAZAREZINHO 251000 2014 1
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PB | NOVA FLORESTA 251010 2014 1
PB | NOVA OLINDA 251020 2014 1
PB | NOVA PALMEIRA 251030 2014 1
PB | OLHO D'AGUA 251040 2014 1
PB | OLIVEDOS 251050 2014 1
PB | OURO VELHO 251060 2014 1
PB | PARARI 251065 2014 1
PB | PASSAGEM 251070 2014 1
PB | PATOS 251080 2014 4
PB | PAULISTA 251090 2014 1
PB | PEDRA BRANCA 251100 2014 1
PB | PEDRA LAVRADA 251110 2014 1
PB | PEDRAS DE FOGO 251120 2014 1
PB | PEDRO REGIS 251272 2014 1
PB | PIANCO 251130 2014 1
PB | PICUI 251140 2014 1
PB |PILAR 251150 2014 1
PB | PILOES 251160 2014 1
PB | PILOEZINHOS 251170 2014 1
PB | PIRPIRITUBA 251180 2014 1
PB | PITIMBU 251190 2014 2
PB | POCINHOS 251200 2014 1
PB | POCO DANTAS 251203 2014 1
PB |POCO DE JOSE DE MOURA 251207 2014 1
PB | POMBAL 251210 2014 2
PB | PRATA 251220 2014 1
PB | PRINCESA ISABEL 251230 2014 1
PB | PUXINANA 251240 2014 1
PB | QUEIMADAS 251250 2014 1
PB | QUIXABA 251260 2014 1
PB | REMIGIO 251270 2014 1
PB | RIACHAO 251274 2014 1
PB |RIACHAO DO BACAMARTE 251275 2014 1
PB | RIACHAO DO POCO 251276 2014 1
PB | RIACHO DE SANTO ANTONIO 251278 2014 1
PB | RIACHO DOS CAVALOS 251280 2014 1
PB | RIO TINTO 251290 2014 1
PB | SALGADINHO 251300 2014 1
PB | SALGADO DE SAO FELIX 251310 2014 1
PB | SANTA CECILIA 251315 2014 1
PB | SANTA CRUZ 251320 2014 1
PB | SANTA HELENA 251330 2014 1
PB | SANTA INES 251335 2014 1
PB [ SANTA LUZIA 251340 2014 1
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PB | SANTANA DE MANGUEIRA 251350 2014 1
PB | SANTANA DOS GARROTES 251360 2014 1
PB | JOCA CLAUDINO 251365 2014 1
PB | SANTA RITA 251370 2014 7
PB | SANTA TERESINHA 251380 2014 1
PB | SANTO ANDRE 251385 2014 1
PB | SAO BENTINHO 251392 2014 1
PB | SAO BENTO 251390 2014 1
PB | SAO DOMINGOS DE POMBAL 251396 2014 1
PB [ SAO DOMINGOS DO CARIRI 251394 2014 1
PB | SAO FRANCISCO 251398 2014 1
PB | SAO JOAO DO CARIRI 251400 2014 1
PB | SAO JOAO DO RIO DO PEIXE 250070 2014 1
PB | SAO JOAO DO TIGRE 251410 2014 1
PB | SAO JOSE DA LAGOA TAPADA 251420 2014 1
PB | SAO JOSE DE CAIANA 251430 2014 1
PB | SAO JOSE DE ESPINHARAS 251440 2014 1
PB | SAO JOSE DE PIRANHAS 251450 2014 1
PB | SAO JOSE DE PRINCESA 251455 2014 1
PB | SAO JOSE DO BONFIM 251460 2014 1
PB | SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ 251465 2014 1
PB | SAO JOSE DO SABUGI 251470 2014 1
PB [ SAO JOSE DOS CORDEIROS 251480 2014 1
PB | SAO JOSE DOS RAMOS 251445 2014 1
PB | SAO MAMEDE 251490 2014 1
PB | SAO MIGUEL DE TAIPU 251500 2014 1
SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
PB | ROCA 251510 2014 1
PB | SAO SEBASTIAO DO UMBUZEIRO 251520 2014 1
PB |SAPE 251530 2014 2
PB [ SERIDO 251540 2014 1
PB | SERRA BRANCA 251550 2014 1
PB | SERRA DA RAIZ 251560 2014 1
PB | SERRA GRANDE 251570 2014 1
PB | SERRA REDONDA 251580 2014 1
PB | SERRARIA 251590 2014 1
PB | SERTAOZINHO 251593 2014 1
PB | SOBRADO 251597 2014 1
PB | SOLANEA 251600 2014 1
PB | SOLEDADE 251610 2014 1
PB | SOSSEGO 251615 2014 1
PB [ SOUSA 251620 2014 2
PB | SUME 251630 2014 1
PB | TAPEROA 251650 2014 1
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PB | TAVARES 251660 2014 1
PB | TEIXEIRA 251670 2014 1
PB | TENORIO 251675 2014 1
PB | TRIUNFO 251680 2014 1
PB | URAUNA 251690 2014 1
PB | UMBUZEIRO 251700 2014 1
PB | VARZEA 251710 2014 1
PB [ VIEIROPOLIS 251720 2014 1
PB | VISTA SERRANA 250550 2014 1
PB | ZABELE 251740 2014 1

Fonte: Sagi/Data

Disponivel em: http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi-

data/METRO/metro_ds.php?p_id=189&p_ibge=25&p_geo=0
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